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FINALIZACAO

 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO ¢

DECRETO N°1.927, DE 01 DE OUTUBRO DE 2019.

DECLARA SITUAGAO DE EMERGENCIA NO
MUNICIPIO DE ESPERANGA/PB E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANGA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢bes que lhe sdo conferidas pelo art. 62, V, da Lei Organica
Municipal e de acordo com o Decreto Federal n° 7.257/2010 e inciso VI do
artigo 8° Lei Federal n°12.608, de 10 de abril de 2012,

Considerando que as chuvas até a presente data, pela sua irregularidade
e ma distribuicdo espacial, acarretaram a estiagem em toda a regido do
semiarido da Paraiba, na qual este Municipio estd localizado, trazendo
significativos prejuizos para os habitantes que vivem de culturas agricolas de
subsisténcia e da criagdo de animais;

Considerando que, em razdo da referida estiagem o fornecimento d’agua
a populagdo por parte da CAGEPA ndo foi totalmente normalizado, e que a
populagdo carente do Municipio continua procurando o Poder Publico
Municipal em busca de solugbes para o abastecimento de dgua para as
familias;

Considerando que é da algada do Poder Publico buscar solugdes para
minimizar os efeitos desse fendmeno natural, promovendo o atendimento a
populagdo das zonas rural e urbana do Municipio através de carros-pipa;

Considerando que o Poder Publico Municipal ndo dispde de recursos e
meios para enfrentar a crise que assola o Municipio, especialmente no sentido
de assegurar a populagdo todas as condi¢bes necessarias para o atendimento
de suas necessidades;

Considerando o Decreto Estadual n° 39.531 de 30 de setembro de 2019,
que “Decreta situacdo anormal caracterizada como SITUAGAO DE
EMERGENCIA as éreas dos municipios, constantes do ANEXO UNICO, afetadas
por ESTIAGENS (COBRADE1.4.1.1.0), e dd outras providéncias”.

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada a existéncia de situagdo anormal provocada pela
seca, caracterizada como SITUAGAO DE EMERGENCIA em todo o territério do
Municipio de ESPERANCA/PB.

Paragrafo tnico. Confirma-se por intermédio deste Decreto que os atos
oficiais de declaragdo de situagdo anormal estdo de acordo com os critérios
estabelecidos pelo Conselho Nacional de Defesa Civil e passam a produzir
efeitos juridicos que Ihe sdo préprios no ambito municipal.

Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito
Extraordinario para fazer face a situagdo existente.

Art. 3° Fica autorizada a convocagdo de voluntarios para reforgo das
agoes de respostas ao desastre natural vivida no Estado.

Art. 4° Conforme previsdo constante no inciso IV do artigo 24 da Lei n°
8.666/93 e, considerando a urgéncia da situacdo vigente, ficam dispensados
de licitagbes, os contratos de aquisicdo de bens e servicos necessarios as
atividades de resposta ao desastre, locagdo de maquinas e equipamentos, de
prestagdo de servigos e de obras relacionadas com a reabilitagdo do cendrio
do desastre, desde que possam ser concluidas no prazo estipulado em lei.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, e sua
vigéncia compreende um periodo de 180 (cento e oitenta) dias.

Esperanca/PB, 01 de outubro de 2019. 94° da Emancipag&o Politica.

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
Prefeito

DECRETO N°1.928, DE 1° DE OUTUBRO DE 2019.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR O
VALOR DE R$ 3.027.000,00 (TRES MILHOES E
VINTE E SETE MIL REAIS) NO ORGAMENTO
PROGRAMA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas na Lei Organica Municipal e de
conformidade com a Lei 340 de 03 de dezembro de 2018.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$
3.027.000,00 (TRES MILHOES E VINTE E SETE MIL REAIS), para reforco das
dotagdes or¢amentdrias a seguir especificadas:
02002-GABINETE DO PREFEITO



04-122.2001.2002-MANUTEN§AO DAS ATIVIDADES DO GABINETE
339030-001-MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00

02003-PROCURADORIA JURIDICA
28-846.1002.0001-PAGAMENTO DE PRECATORIOS JUDICIAIS
319091-001-SENTENGAS JUDICIAIS 150.000,00

02005-SECRETARIA DE FINANGAS
28-843.1002.0004-PARCELAMENTO DE DIVIDAS
469077-001-PRINCIPAL CORRIGIDO DA DiVIDA CONTRATUAL REFINANC. 50.000,00

02007-SECRETARIA DE EDUCACAO
12-361.1003.1008-CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIAGAO DE UNIDADES EDUCACIONAIS

449051-124-OBRAS E INSTALAGOES 125.000,00
12-306.1003.2010-AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA MERENDA ESCOLAR
339030-122-MATERIAL DE CONSUMO 110.000,00
12—361.1003.2013—MANUTEN§AO DAS ATIVIDADES COM FUNDEB 60%
319004-112-CONTRATA§AO POR TEMPO DETERMINADO 200.000,00
319013—112—0BRIGA§6ES PATRONAIS 50.000,00
319113-112-OBRIGAGOES PATRONAIS 300.000,00
12—361.1003.2014—MANUTENQAO DAS ATIVIDADES COM FUNDEB 40%
319113-113-OBRIGAGOES PATRONAIS 30.000,00
339030-113-MATERIAL DE CONSUMO 70.000,00
339036-113-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA 90.000,00
12—361.1003.2015—MANUTEN(ZAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL - MDE
319004-111-CONTRATA§AO POR TEMPO DETERMINADO 100.000,00
319013—111—0BRIGA§6ES PATRONAIS 20.000,00
12-361.1003.2017-MANUTEN§AO DO TRANSPORTE ESCOLAR

339039-120-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 70.000,00
12-365.1003.2020-MANUTENQAO DO ENSINO INFANTIL

319113—112—OBRIGA§6ES PATRONAIS 40.000,00

335041-001-CONTRIBUICOES 13.000,00
08-244.1005.2064-MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DOS SEVICOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS

339036-311-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 5.000,00
339039-311-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 5.000,00
08-244.1006.2069-DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE GESTAO (1GD SUAS/IGDBF)
339036-311-O0UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 10.000,00
08-244.1032.2071-DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO PISO FIXO DE MEDIA COMPLEXIDADE - PAIF
339039-001-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000,00
084243.1005.2083—MANUTENQAO DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ
339036-311-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 10.000,00
339039-311-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 5.000,00
Total -> 3.027.000,00

Art. 2° Constituem recursos disponiveis para atender as despesas
decorrentes deste Decreto, as anulagbes parciais das seguintes dotagbes
orgamentarias:
02002-GABINETE DO PREFEITO
04-122.2001.2001-MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE

339035-001-SERVICOS DE CONSULTORIA 5.000,00
04-122.2001.2066-MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO
319011-001-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 17.000,00

20008-SECRETARIA DE ESPORTE E LASER

27—812.1016.2026—MANUTEN§AO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ESPORTES
319013-001-OBRIGAGOES PATRONAIS 5.000,00
339036-001-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 10.000,00

02004-SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
04-122.2001.2005-MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

339035-001-SERVICOS DE CONSULTORIA 30.000,00
339039-001-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 100.000,00
04-122.2001.2082-REALIZA§AO DE CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL

339035-001-SERVICOS DE CONSULTORIA 15.000,00

02006-SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E COORDENAQAO
04-122.2001.2009-MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E COORDENAGAO
339033-001-PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 13.000,00

20011-SECRETARIA DE OBRAS, URBANISMO E TRANSPORTE
15-452.1020.1035-AQUISICAO E/OU DESAPROPRIAGAO DE IMOVEIS OU TERRENOS

459061-001-AQUISICAO DE IMOVEIS 1.000,00
15-122.2001.2045-MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE OBRAS, URBANISMO E TRANSPORTE
339036-001-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00
339039-001-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 10.000,00
15-451.1026.2046-MANUTEN(_AO DOS SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA

339039-001-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 150.000,00

02012-SECRETARIA DE AGRICULTURA, RECURSOS HIDRICOS E MEIO AMBIENTE
18-544.1028.2050-ABASTECIMENTO DE AGUA ATRAVES DE CARROS PIPA
339036-001-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA 76.000,00
20-122.2001.2051-MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE AGRICULTURA, RECURSOS HIDRICOS
E MEIO AMBIENTE

319013-001-OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00
319113-001-OBRIGAGOES PATRONAIS 30.000,00
339030-001-MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
339036-001-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 30.000,00
339047-001-OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 50.000,00
20-605.1025.2052-MANUTENQ:\O DOS SERVICOS DE MERCADO, FEIRA E MATADOURO

339036-001-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 10.000,00

02013-SECRETARIA DE COMUNICACAO, EVENTOS E TURISMO

24—12242001.ZOSS—MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE COMUNICAQAO, EVENTOS E
TURISMO

319013-001-OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00

09009-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10-302.1018.1021-AQUISICAO DE VEICULOS (BLMAC)

449052-212-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 40.000,00
10—301‘1017‘2030—MANUTEN§AO DAS ATIVIDADES DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE
319004-211-CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 30.000,00
319011-211-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 50.000,00
339036-211-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA 62.000,00
339039-21-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 90.000,00
339039-212-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 30.000,00
10-303.1017.2032-DESENVOLVER AS ATIVIDADES DO BLOCO DE FARMACIA BASICA-BLAFB
339032-211-MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA 10.000,00
10-304.1017.2033-DESENVOLVER AS ATIVIDADES DO BLOCO DE VIGILANCIA EM SAUDE - BLVGS
319011-211-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 90.000,00
319111-211-OBRIGACOES PATRONAIS 20.000,00
10-301.1017.2072-MANUTENQ;’:\O DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
319004—212—CONTRATA§AO POR TEMPO DETERMINADO 100.000,00
339036-211-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA 20.000,00
10—301‘1017‘2074—MANUTEN§AO DO PROGRAMA SAUDE BUCAL

319011-212-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 20.000,00
319113-212-OBRIGACOES PATRONAIS 10.000,00
339039-211-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 20.000,00
10—301‘1017‘2075—MANUTEN§AO DAS ATIVIDADES DO NASF

319011-212-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 10.000,00
10-302.1018.2077-MANUTENQAO DA UNIDADE HOSPITALAR E AMBULATORIAL
319011-212-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 250.000,00
10-302.1018.2078-MANUTENQAO DA POLICLINICA MUNICIPAL

319011-212-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 100.000,00
10-302.1018.2079-MANTER ATIVIDADES DO CEO

319004-212-CONTRATAQAO POR TEMPO DETERMINADO 30.000,00
319113-212-OBRIGACOES PATRONAIS 5.000,00
10-303.1018.2050-MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CAPS

339030-211-MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
10-302.1017.2081-MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO SAMU

319004-212-CONTRATA§AO POR TEMPO DETERMINADO 50.000,00
319011-212-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 30.000,00

02007-SECRETARIA DE EDUCACAO
12-361.1003.1008-CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIAGAO DE UNIDADES EDUCACIONAIS

459061-113-AQUISICAO DE IMOVEIS 70.000,00
12-361.1003.1009—AQUIS]§/:\O DE VEICULO PARA TRANSPORTE ESCOLAR
449052-11-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 85.000,00
449052-113-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 95.000,00
449052-125-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 45.000,00
12-365.1003.1011-CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIACAO DE CRECHES

449051-113-OBRAS E INSTALACOES 30.000,00
459061-111-AQUISICAO DE IMOVEIS 25.000,00
12126.1003.1053-IMPLANTAGAO DE CENTRO DE APOIO E ESPAGO PUBLICO DE INCLUSAO DIGITAL
339030-111-MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
12—361‘1003‘1056—AMPLIAQAO E REFORMA DA SECRETARIA DE EDUCAQAO
449051-111-OBRAS E INSTALAGOES 75.000,00
12—361‘1003‘10547AQUIS]QAO DE EQUIPAMENTOS PARA UNIDADES EDUCACIONAIS
449052-113-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 80.000,00
12—361‘1003‘2013—MANUTENQAO DAS ATIVIDADES COM FUNDEB 60%

319016-112-OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS — PESSOAL CIVIL 12.000,00
12—361‘1003‘2014—MANUTEN§AO DAS ATIVIDADES COM FUNDEB 40%
339035-113-SERVICOS DE CONSULTORIA 50.000,00
449052-113-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 80.000,00
12-361.1003.2015-MANUTEN§/—\O DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL - MDE
339035-111-SERVICOS DE CONSULTORIA 20.000,00
12-361.1003.2017-MANUTENQAO DO TRANSPORTE ESCOLAR

339039-111-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 20.000,00
12-361.1003.2019-MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE ESCOLAR

339032-111-MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA 20.000,00
12-366.1004.2023-MANUTENQAO OD PROGRAMA DE JOVENS E ADULTOS
319011-124-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 25.000,00

20008-SECRETARIA DE ESPORTE E LASER
25-812.1016.1015-CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE ESPACOS PARA PRATICA ESPORTIVA

449051-125-OBRAS E INSTALAGOES 80.000,00
27-812.1016.1016-CONSRUGAO DE UMA VILA OLIMPICA

449051-001-OBRAS E INSTALACOES 45.000,00
449051-125-OBRAS E lNSTALAgc')ES 125.000,00
13-392.1015.2024-PROMOGAO DE EVENTOS SOCIAIS, ARTISTICOS E CULTURAIS
339036-001-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 15.000,00
339039-001-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 30.000,00
13-392.1015.2025-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES CULTURAIS

339030-001-MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00

20011-SECRETARIA DE OBRAS, URBANISMO E TRANSPORTE
15-451.1020.1030-CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIAGAO DE CEMITERIO COM AQUISIGAO DE TERRENO

449051-001-OBRAS E lNSTALAgc')ES 45.000,00
459061-001-AQUISICAO DE IMOVEIS 45.000,00
15-451.1021.1032-IMPLANTACAO DE DRENAGEM E PAVIMENTAGAO DE RUAS
449051-001-OBRAS E INSTALACOES 30.000,00
449051-940-OBRAS E lNSTALAgc')ES 45.000,00
15-452.1020.1035-AQUISICAO E/OU DESAPROPRIAGAO DE IMOVEIS OU TERRENOS
459061-990-AQUISICAO DE IMOVEIS 45.000,00
16-482.1011.1036-MELHORIAS HABITACIONAIS NA ZONA URBANA E RURAL
449051-001-OBRAS E INSTALACOES 40.000,00
449051-990-OBRAS E INSTALAGOES 40.000,00
17-512.1024.1037-CONSTRUCAO E AMPLIAGAO DE REDE DE ESGOTAMENTO SANITARIO
449051-990-OBRAS E INSTALAGOES 100.000,00
25-782.1022.1065-ILUMINAGAO DA ENTRADA DA CIDADE

449051-001-OBRAS E INSTALACOES 40.000,00
449051-990-OBRAS E lNSTALAC(')ES 50.000,00
16-482.1011.1068-CONSTRUGAO DE UNIDADES HABITACIONAIS

449051-990-OBRAS E INSTALACOES 50.000,00

10010-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08-122.2001.2034-MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

319011-001-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 30.000,00
339030-001-MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
339036-001-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA Fisica 20.000,00
339048-001-OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FiSICAS 24.000,00

08-244.1006.2042-SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL A FAMILIAS CARENTES

20012-SECRETARIA DE AGRICULTURA, RECURSOS HIiDRICOS E MEIO AMBIENTE
18754441024410397|MPLANTAQAO DE OBRAS DE MELHORIA DA INFRAESTRUTURA HIDRICA
449051-990-OBRAS E INSTALAGOES 90.000,00
18'544.1027.1040»AQUISI§AO DE EQUIPAMENTOS PARA SECRETARIA DE AGRICULTURA
449052-940-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 130.000,00
20»608.1027.1043»AQU|S|§AO DE VEiCULOS, MAQUINAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS
449052-990-EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 150.000,00
20-605.1025.1044-CONSRUCAO, REFORMA OU AMPLIAGAO DO MATADOURO PUBLICO
449051-990-OBRAS E INSTALAGOES 90.000,00
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15-541.1026.1070-CONSTRUGAO E MANUTENGAO DE ATERRO SANITARIO
449051-990-OBRAS E INSTALAGCOES 80.000,00

02013-SECRETARIA DE COMUNICAQAO, EVENTOS E TURISMO
23—695.1030.2054—REALIZAQAO DE EVENTOS SOCIAIS E DE TURISMO

339031-001-PREMIA§6ES CULT. ARTIST.,CIENT. DESPORTIVA E OUTRAS 30.000,00
339036-001-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 100.000,00
339036-990-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 45.000,00
339039-001-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 200.000,00

09009-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10-304.1017.2033-DESENVOLVER AS ATIVIDADES DO BLOCO DE VIGILANCIA EM SAUDE - BLVGS

339030-212-MATERIAL DE CONSUMO 50.000,00
10—302.1018.2077—MANUTEN§AO DA UNIDADE HOSPITALAR E AMBULATORIAL
319011-211-VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 120.000,00
10—302.1018.2078—MANUTENQAO DA POLICLINICA MUNICIPAL
319013-211-OBRIGAGOES PATRONAIS 40.000,00
319113—211—OBRIGA§6ES PATRONAIS 25.000,00
339030-211-MATERIAL DE CONSUMO 80.000,00
339030-212-MATERIAL DE CONSUMO 80.000,00
Total -> 3.027.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, ficam
revogadas as disposiges em contrario.
Esperanga/PB, 1° de outubro de 2019. 94° da Emancipagdo Politica.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
Prefeito
DECRETO N°1.929, DE 08 DE OUTUBRO DE 2019.

DETERMINA PONTO FACULTATIVO NA SEXTA-
FEIRA, 11 DE OUTUBRO E ANTECIPA A FEIRA-
LIVRE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA/PB no uso de suas
atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal e de acordo
com a legislagdo federal, estadual e municipal, e:

Considerando que o Dia da Padroeira do Brasil — Nossa Senhora
Aparecida e Dia das Criangas sera no sabado, e por tradi¢do se faz necessério
antecipar o dia da feira-livre.

Considerando que em dias como este, em que o costume da populagao
esperancense em participar da feira-livre e que em dias como esse a demanda
pelos servigos publicos é muito menor. E a necessidade de contengdo de
despesas com bens e servicos, gerando economia aos cofres publicos
municipais.

DECRETA:

Art. 1° Determina ponto facultativo no dia 11 de outubro do corrente ano,
sexta-feira, em todas as reparti¢des publicas municipais.

§ 1° Os expedientes nos érgados cujos servigos em razdo da tipicidade ndo
admitem paralisagdo, como limpeza publica e servigos de salide, nas Unidades
de Urgéncia, Emergéncia de Internagdo (Hospital Municipal de Esperanca Dr.
Manuel Cabral e o Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia), Centro de
Atengdo Psicossocial (CAPS), e as Unidades Bésicas de Saide da Familia -
UBSF - funcionardo normalmente.

§ 2° Em observancia ao art. 3° da Lei Federal n° 662, de 06 de abril de
1949, que impde que as horas normais de ensino ndo serdo suspensas pelos
“pontos facultativos”, a Secretaria Municipal de Educagdo poderd definir
sobre a aplicagdo do Ponto Facultativo e/ou outra data para os profissionais do
magistério, reporem o dia ndo trabalhado, a fim de que os 200 (duzentos) dias
letivos obrigatdrios sejam cumpridos.

Art. 2° Fica antecipada para a sexta-feira, dia 11 de outubro, a Feira Livre
desta cidade de Esperanga.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo.
Esperanqa/PB, 08 de outubro de 2019. 94° da Emancipagdo Politica.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA

Prefeito

GABINETE | ADMINISTRA(;I-\O

PORTARIAS

PORTARIA N° 995/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal; de acordo
com os arts. 67 e 71-11l, da Lei Complementar 03/1991; Lei Municipal 297/2017; e
demais dispositivos legais.

RESOLVE:

EXONERAR, para efeito de Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo, a
Professora AUXILEIDE PEREIRA DA SILVA, Mat.: 1213, lotada na Secretaria de
Educagdo, Cultura e Desporto deste municipio, conforme Processo 046/2018.

Esperanga/PB, em 1° de outubro de 2019.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 996/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal; de acordo
com os arts. 67 e 71111, da Lei Complementar 03/1991; Lei Municipal 297/2017; e

demais dispositivos legais.

RESOLVE:

EXONERAR, para efeito de Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo, a
Datilégrafa MARIA DO SOCORRO DE MELO PEREIRA, Mat.: 162, lotada na
Secretaria de Satide deste municipio, conforme Processo 042/2018.

Esperanca/PB, em 1° de outubro de 2019.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 997/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio
de 1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

REVOGAR, ex nunc, a Portaria n° 558, de 04 de margo de 2018, de
concessdo de Licenga sem Vencimento ao Senhor ANDRADE LOPES DE
MEDEIROS, Operador de Motoniveladora, Mat.: 25794, lotado na Secretaria
Municipal de Agricultura, Recursos Hidricos e Meio Ambiente, quem retorna
as suas atribui¢des, a partir de 1° de novembro.

Esperanca/PB, em 1° de outubro de 2019.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 998/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢bes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, art. 78-X,
conforme Estatuto do Servidor, Lei 294/1974, art. 121;

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor CARLOS JOSE DE QUEIROZ LIMA, Auxiliar de
Servigos Diversos, Mat.: n° 27645, lotado na Secretaria de Educagdo, Cultura e
Desporto deste municipio, Licenga sem Vencimentos, por 02 (dois) anos, de 1°
de outubro de 2019 a 30 de setembro de 2021.

Esperanca/PB, em 1° de outubro de 2019.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 999/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢Ses que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, art. 78-X,
conforme Estatuto do Servidor, Lei 294/1974, art. 121;

RESOLVE:

CONCEDER 2 servidora KELINA ROMERIA DA SILVA SANTOS CAMARA,
Agente Comunitdria de Salde, Mat.: 25371, lotada na Secretaria de Saude
deste municipio, Licen¢a-prémio, por 06 (seis) meses, entre 1° de outubro de
2019 e 29 de margo de 2020.

Esperanc¢a/PB, em 1° de outubro de 2019.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 1000/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢bes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, art. 78-X,
conforme Estatuto do Servidor, Lei 294/1974, art. 121;

RESOLVE:

CONCEDER & servidora NADIA KELLY HEN RIQUES CAMPOS, Agente
Comunitdria de Salde, Mat.: 25391, lotada na Secretaria de Salde deste
municipio, Licenga-prémio, por 06 (seis) meses, entre 1° de outubro de 2019 e
29 de margo de 2020.

Esperanga/PB, em 1° de outubro de 2019.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 1001/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢bes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, art. 78-X,
conforme Estatuto do Servidor, Lei 294/1974, art. 121;

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor RIVALDO LUIZ DOS SANTOS, Auxiliar de Servigos
Diversos, Mat.: 753, lotado na Secretaria de Obras, Urbanismo e Transportes
deste municipio, Licen¢a-prémio, por 06 (seis) meses, entre 1° de outubro de
2019 e 29 de margo de 2020.

Esperanga/PB, em 1° de outubro de 2019.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 1002/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, art. 78-X,
conforme Estatuto do Servidor, Lei 294/1974, art. 121;

RESOLVE:

CONCEDER a servidora TELMA MARIA DE ALMEIDA, Professora, Mat.:
1203, lotada na Secretaria de Educagdo, Cultura e Desporto deste municipio,
Licenga-prémio, por 03 (trés) meses, conforme Processo 1094, de 29 de julho
de 2014.

Esperanga/PB, em 1° de outubro de 2019.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 1003/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso

das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, art. 62-V; e
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demais dispositivos legais.

Considerando o retorno da Licenga-maternidade, da Coordenadora do
Ntcleo de Apoio a Satde da Familia/NASF, Senhora MAISA LIMA BATISTA;

RESOLVE:

DESTITUIR a senhora ANA AMELIA DE ALMEIDA MACEDO, Mat.: 25714,
lotada na Secretaria de Salide deste municipio, da Coordenagdo Interina,
objeto da Portaria n° 914, de 1° de julho de 2019.

Esperanga/PB, em 1° de outubro de 2019.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 1004/2019

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio
de 1991; e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

NOMEAR o Senhor HUMBERTO FERREIRA DOS SANTOS para exercer o
cargo, em comissdo, de Subsecretdrio, lotado na Secretaria de Obras,
Urbanismo e Transportes deste municipio.

Esperanga/PB, em 1° de outubro de 2019.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N°1005/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 7111, de 08 de maio
de 1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

EXONERAR o Senhor HERCULES DE LIMA SANTOS, Mat.: 36047, do
exercicio do cargo em comissdo de Assessor Adjunto, lotado na Secretaria de
Planejamento deste Municipio.

Esperanca/PB, em 1° de outubro de 2019.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 1006/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANGA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio
de 1991, e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

DESIGNAR a Senhora MARIA CARMEN DE SOUZA SILVA, Auxiliar de
Enfermagem, Mat.: 2156, lotada na Secretaria de Satide deste municipio, para
desempenhar suas atribuicbes na UBSF “Eliete Dantas de Almeida”, da
Comunidade Sdo José.

Esperanga/PB, em 1° de outubro de 2019.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
PORTARIA N° 1007/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio
de 1991; e demais dispositivos legais.

RESOLVE:

NOMEAR o Senhor DIMAS DE OLIVEIRA ALEXANDRE para exercer o
cargo, em comissdo, de Assessor Adjunto, lotado na Secretaria de Educagdo,
Cultura e Desporto deste municipio.

Esperanga/PB, em 1° de outubro de 2019.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO

CONTRATOS

SIMONE OLIVEIRA MATIAS (CPF: 056.925.604.61)
Objeto: A CONTRATADA se obriga a prestar os servicos de AGENTE COMUNITARIA DE
SAUDE CONTRATADA na Estratégia Salde da Familia/UBSF “Miriam de Fatima Batista
Alves”, Centro; caracterizados como de Excepcional Interesse Publico, conforme a Lei
Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017; com carga horéria de 30h/semana.
Periodo: 01.10.2019 a 31.12.2019 Valor: R$ 1.014,00/Més

CONTRATO ADMINISTRATIVO | N°1090/2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
RAFAEL PEDRO DA SILVA MARINHEIRO (CPF: 047.394.874.54)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

RAFAEL PEDRO DA SILVA MARINHEIRO (CPF: 047.394.874.54)

Objeto: O CONTRATADO se obriga a prestar os servios de MEDICO CONTRATADO na
Estratégia Salde da Familia/lUBSF “Luzia Pereira da Silva”, da Comunidade Bela Vista;
caracterizados como de Excepcional Interesse Publico, conforme a Lei Municipal n° 294,
de 31de julho de 2017; com carga horaria de 30h/semana.

Periodo: 10.10.2019 a 31.12.2019 Valor: R$ 1.220,00/Més (insalubridade-produtividade)
CRM: 12.027-PB

Contratantes:

Signatarios:

DISTRATOS

TERMO DE EXTINCAO CONTRATO N° 011/2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e

Contratantes:
ontratantes:  ALINE DOS SANTOS ALVES (CPF: 705.717.714.32)

Signatarios: NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e
ALINE DOS SANTOS ALVES (CPF: 705.717.714.32)

Objeto: Extingdo do Contrato Administrativo n° 011/2019, de Prestagdo de
Servigos por Excepcional Interesse Publico, firmado em 1° de janeiro do
corrente.

Fundamento: Artigo 13, inciso IV da Lei Municipal 294/2017.

Esperanga/PB, em 1° de outubro de 2019.

TERMO DE EXTlN(AO I CONTRATO N° 102/2019

Contratantes: PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e

THYAGO GOMES DE MORAIS (CPF: 050.399.024.84)
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

Signatdrios: THYAGO GOMES DE MORAIS (CPF: 050.399.024.84)

Objeto: Extingdo do Contrato Administrativo n° 102/2019, de Prestagdo de
Servigos por Excepcional Interesse Publico, firmado em 1° de janeiro do
corrente.

Fundamento: Artigo 13, inciso IV da Lei Municipal 294/2017.

Esperanga/PB, em 1° de outubro de 2019.

TERMO DE EXTINCAO | CONTRATO N° 637/2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
FLAVIO ARAUJO RIBEIRO (CPF: 056.087.634.32)
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

Contratantes:

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 1087/2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
ANA PAULA SOARES DOS SANTOS (CPF: 064.287.614.24)

NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

ANA PAULA SOARES DOS SANTOS (CPF: 064.287.614.24)

Objeto: A CONTRATADA se obriga a prestar os servicos de AUXILIAR DE SERVICOS
DIVERSOS CONTRATADA na Secretaria de Educagdo, Cultura e Desporto; caracterizados
como de Excepcional Interesse Publico, conforme a Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de
2017; com carga horaria de 40h/semana.
Periodo: 01.10.2019 a 31.10.2019

Contratantes:

Signatarios:

Valor: R$ 998,00/Més

CONTRATO ADMINISTRATIVO | N° 1088/2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
KAHUINA MICHELLA JALES DO NASCIMENTO (CPF: 063.888.704.65)
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

KAHUINA MICHELLA JALES DO NASCIMENTO (CPF: 063.888.704.65)
Objeto: A CONTRATADA se obriga a prestar os servicos de AGENTE COMUNITARIA DE
SAUDE CONTRATADA na Estratégia de Sadde da Familia/UBSF “José Joubert Alcoforado
Costa”, da Comunidade Sdo Francisco; caracterizados como de Excepcional Interesse
Publico, conforme a Lei Municipal n° 294, de 31 de julho de 2017; com carga horaria de
30h/semana.

Periodo: 01.10.2019 a 31.10.2019

Contratantes:

Signatarios:

Valor: R$ 1.014,00/Més

CONTRATO ADMINISTRATIVO | N° 1089/2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
SIMONE OLIVEIRA MATIAS (CPF: 056.925.604.61)
Signatarios: NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e

Contratantes:

Signatarios: FLAVIO ARAUJO RIBEIRO (CPF: 056.087.634.32)

Objeto: Extingdo do Contrato Administrativo n® 637/2019, de Prestagdo de
Servigos por Excepcional Interesse Publico, firmado em 1° de junho do
corrente.

Fundamento: Artigo 13, inciso IV da Lei Municipal 294/2017.

Esperanga/PB, em 1° de outubro de 2019.

TERMO DE EXTINCAO | CONTRATO N° 075/2019

Contratantes: PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA (CNPJ: 08.993.909/0001-08)
LEANDRO CANDIDO DE OLIVEIRA (CPF: 053.369.674.75)

Signatérios: NOBSON PEPRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e
LEANDRO CANDIDO DE OLIVEIRA (CPF: 053.369.674.75)

Objeto: Extingdo do Contrato Administrativo n° 075/2019, de Prestacdo de
Servigos por Excepcional Interesse Publico, firmado em 1° de janeiro do
corrente.

Fundamento: Artigo 13, inciso |V da Lei Municipal 294/2017.

Esperanga/PB, em 09 de outubro de 2019.

TERMO DE EXTINCAO | CONTRATO N° 078/2019

Contratantes: PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
LUCYANE VIEIRA DA COSTA (CPF: 065.719.694.08)

Signatérios: NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e
LUCYANE VIEIRA DA COSTA (CPF: 065.719.694.08)

Objeto: Extingdo do Contrato Administrativo n° 078/2019, de Prestagdo de
Servigos por Excepcional Interesse Publico, firmado em 1° de janeiro do
corrente.

Fundamento: Artigo 13, inciso IV da Lei Municipal 294/2017.

Esperanga/PB, em 09 de outubro de 2019.

TERMO DE EXTINGAO | CONTRATO N° 091/2019

Contratantes: PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANGA (CNPJ: 08.993.909/0001-08)
PATRICIA DE OLIVEIRA SANTOS CORREIA (CPF: 057.599.894.64)

Signatarios: NOBS’ON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e
PATRICIA DE OLIVEIRA SANTOS CORREIA (CPF: 057.599.894.64)

Objeto: Extingdo do Contrato Administrativo n° 091/2019, de Prestagdo de
Servigos por Excepcional Interesse Publico, firmado em 1° de janeiro do
corrente.

Fundamento: Artigo 13, inciso IV da Lei Municipal 294/2017.

Esperanga/PB, em 09 de outubro de 2019.

TERMO DE EXTINCAO | CONTRATO N° 642/2019

Contratantes: PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA (CNPJ: 08.993.909/0001-08) e
VALDINES TAVARES DE VASCONCELOS (CPF: 041.580.364.02)

Signatrios: NOBSON PEDRO DE ALMEIDA (CPF: 511.576.084.34) e
VALDINES TAVARES DE VASCONCELOS (CPF: 041.580.364.02)

Objeto: Extingdo do Contrato Administrativo n° 642/2019, de Prestacdo de
Servigos por Excepcional Interesse Publico, firmado em 03 de junho do
corrente.

Fundamento: Artigo 13, inciso IV da Lei Municipal 294/2017.

Esperanga/PB, em 15 de outubro de 2019.
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ATAS ETC.

CONSORCIO IRMA LUCIANA
Conséreio Piblico Intermunicipal do Servigco
Socioassistencial de Alta Complexidade - Modalidade
Acolhimento Institucional.

ATA DE CRIACAO DO CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DO SERVICO
SOCIOASSISTENCIAL DE ALTA COMPLEXIDADE - MODALIDADE ABRIGO
TITUCIONAL E ELEICAO DA PRIMEIRA DIRETORIA

As nove horas do dia oito de outubro de dois mil e dezenove. tendo como local a sala da 2*

Promotoria de Justiga da Comarca de Esperanca/PB, reuniram-se 0s Prefeitos dos Municipios de
Areial, Esy M das e Sdo Sebastiio de Lagoa de Roga que assinaram o Protocolo de

Intengdes para criagdo do Consorcio Piblico Inte icipal do Servigo Soci i ial de Alta
Complexidade — Modalidade Acolhimento Institucional - CONSORCIO IRMA LUCIANA, para
apreciagdo e aprovagdo do Estatuto Social, bem como efetuar a eleicdo da primeira diretoria.
Para presidir a reunidio elegeram o senhor ADELSON GONCALVES BENJAMIN, Prefeito do
Municipio de Areial, na condigdo de mais idoso entre os presentes. De imediato o Senhor
ADELSON GONCALVES BENJAMIN assumiu a presidéncia, agradeceu a presenga de todos,
ressaltou a importincia da reunidio para os municipios consorciados e convidou o Senhor Arthur
Richardisson Evaristo Diniz, Procurador-Geral do Municipio de Esperanca/PB, para secretariar
os trabalhos. Em ato continuo, estabeleceram a pauta da reunio, com a seguinte ordem do dia:
1) Apresentagio das leis municipais de ratificagdo do Protocolo de Intengdes. 2)Apresentagio ¢
apreciagdo do Estatuto Social. 3) Eleigdo da primeira diretoria do Conséreio Irm3 Luciana. 4)
providéncias necessarias para registro do Conséreio. Estando todos de acordo com a ordem do
dia, o Presidente esclareceu que o protocolo de intengio foi publicado em sua integra no sife

www.esperanca.gov.br , e serd publicado de forma reduzida no Diario Oficial do Estado e dos
entes consorciados. Em seguida solicitou a todos a apresentagdo dos documentos referidos no
primeiro item. 1) RATIFIC/ ACAO lF(;ISl ATIVA DO PROTOCOLO DE INTENGOES.
Foram ag das as segui leis s: a) Municipio de Areial/PB — Lei Ordinaria
Municipal n® 381, de 19 de agosto de 2019; b) Municipio de Esperanga/PB — Lei Ordindria
Municipal, n°® 373, de 30 de agosto de 2019; ¢) Municipio de Montadas — Lei Ordindria
Municipal n ()7. de 09 de setembro de 2019: d) Municipio de Sdo Sebastido de Lagoa de Roga
— Lei Ordindria Municipal n° 552, de 19 de setembro de 2019. Dessa forma, o Presidente
anunciou que todos os ipios que assi op colo de intengfio se encontravam em
condi¢des legais para atendimento dos demais itens da pauta. 2) APRESENTACAO E
APRECIACAO DO ESTATUTO SOCIAL. Para apresentar a minuta do estatuto e prestar
alguns esclarecimentos, o Presidente passou a palavra ao Secretdrio da reunido, tendo em vista
de que fol um dos responséveis pela elaboragdo do protocolo de intengdes e da minuta do

Rua M hor Manoel Pal Aii; s/n, ca - PB, CEP: 58135-000
CONSORCIO IRMA LUCIANA

Consércio Publico Intermunicipal do Servico
Socioassistencial de Alta Complexidade — Modalidade
Acolhimento Institucional.
estatuto, inclusive, na condigdio de advogado. Por sua vez, o secretdrio esclareceu que o estatuto

social la todas as cldusulas previ no Protocolo de Intengdes, acrescido de algumas
q relativas a reali e agdo de A bleia Geral e eleigdo da Diretoria. Apds
os esclareci os Prefeitos api por imidade de votos o Estatuto Social do

Consércio Irma Luciana, com a seguinte redagdo: ESTATUTO DO Ci ONSORCIO IRMA
LUCIA ESTATUTO DO CONSORCIO IRMA LUCIANA. EMENTA: ESTATUTO DO
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DO SERVIGCO SOCIOASSISTENCIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE — MODALIDADE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL — DENOMINADO
CONSORCIO IRMA LUCIANA, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N° 11.107/05 E DECRETO
FEDERAL N° 6.017/07.1) O MUNICIPIO DE ESPERANCA/PB, pessoa juridica de direito
piiblico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 08.993.909/0001-08, com sede administrativa na Rua
Antenor Navarro, n° 837, bairro Centro, Esperan¢a/PB, CEP: 58135-000, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal \OBS'O’\’ PEDRO DE ALMEIDA, brasileiro, separado
judicial Prefeito Constitucional do M io de Esperan¢a-PB, portador do RG 962.713
— SSP/PB e inscrito no CPF sob o n® 511.576. 084-.?4. residente e domiciliado em Esperanga-
PB, onde reside no Condominio Valle Nevado, s/n — Rodovia PB 121, com Protocolo de
I ificado pelo Poder Legislativo através da Lei Ordindria Municipal, n® 373, de 30
de ugo\-m de 2019; 2) O MUNICIPIO DE AREIAL, pessoa juridica de direito piiblico interno,
inscrito no CNPJ sob o n°® 08.701.062/0001-32, com sede administrativa na Rua Sdo José, 472,
bairro Centro, Areial/PB, CEP: 58.140-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal
ADELSON GONCALVES BENJAMIN, brasileiro, casado, RG 892778-SSPlcom Protocolo fle
ratificado pelo Poder Legisl: através da Lei Ordindria Municipal n° 381, de 19 de
agosto de 2019; 3) O MUNICIPIO DE MONTADAS, pessoa juridica de direito piblico interno,
J sob o n° 08.739.351/0001-20, com sede administrativa na Rua José Verissimo
de Souza, n® 106, bairro Centro, Montadas/PB, CEP: 58.145-000. neste ato representado por
seu Prefeito Municipal JONAS DE SOUZA, brasiléiro, casado, RG 1622.672- SSP-Pcom
Protocolo de Intengdes ratificado pelo Poder Legislativo através da Lei Ordindria Municipal n®
507, de 09 de setembro de 2019; 4) O MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE
ROCA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 08.742.439/0001-
00, com sede administrativa na Rua José Rodrigues Coura, n° 53, bairro Centro, Sdo Sebastido
de Lagoa de Roga/PB, CEP: 58.119-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal
SEVERO LUIS DO NASCIMENTO NETO, brasileiro, casado, RG 2274649- SSP-PB com
Protocolo de Intengdes ratificado pelo Poder Legisl
552, de 19 de setembro de 2019. reunidos em Assembleia Geral realizada no dia 08 de outubro
de 2019, firmam o presente Estatuto que serd publicado na Imprensa Oficial, DE TODOS OS

inscrito no C

ivo através da Lei Ordindria Municipal n®
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ORGAOS CONSORCIADOS, nos termos que segue: TITULO I Da denominagdo, finalidade,
prazo de duragdo e a sede do consorcio. CAPITULO 1 DA DENOMINAGAO E DA
CONSTITUICAO  Art.  1° O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO  SERVICO
SOCIOASSISTENCIAL DE ALTA COMPLEXIDADE — MODALIDADE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL, e terd a denominagdo fantasia CONSORCIO IRMA LU
sob a forma de pessoa juridica de direito publico, regendo-se pelo contrato de Consorcio
Publico, Lei Federal n° 11.107, de 6 de abril de 2005 e o Decreto Federal n° 6.017, de 17 de
janeiro de 2007, demais legislagdo aplicavel a espécie e regulamentagdo efetivada por seus
drgdos. Art. 2° O CONSORCIO IRMA LUCIANA é formado originalmente pelos municipios de
Areial, Esperanga, Montadas e Sao Sebastido de Lagoa de Roga, todos com leis de ratificagdo

IANA constitui-se

do protocolo de intengdes aprovadas pelo Poder Legislativo local e em vigor. Pardgrafo tinico.
O rol de entes federativos integrantes do CONSORCIO IRMA LUCIANA poderd ser modificado,
a depender da retirada ou exclusdo e ingresso de ente federativo. CAPITULO I DA SEDE,
AREA DE ATUAGAO E DURACAO Art. 3° O CONSORCIO IRMA LUCIANA terd sede o
Municipio de Esperanca/PB, com instalagdes na Rua Monsenhor Manoel Palmeira, s/n,
Esperanga - PB, CEP: 58135-000, que poderd ser alterada mediante decisdo da Assembleia
Geral. Art. 4° A drea de atuagdo do CONSORCIO IRMA LUCIANA serd formada pela
totalidade das superficies dos municipios consorciados, constituindo uma unidade territorial,
inexistindo limites intermunicipais para a finalidade a que se propde.Art. 5° O Prazo de duragdo
do CONSORCIO IRMA LUCIANA serd por tempo indeterminado. TITULO II Da finalidade, dos
principios e das obrigagdes.CAPITULO I DA FINALIDADE Art. 6° O CONSORCIO IRMA
LUCIANA terd por finalidade a institui¢do do

ico de Acolhimento Institucional para
Criangas e Adolescentes, constituindo-se no atendimento de criangas e adolescentes em situagéio
de aband. ligéncia, destitui¢do do poder familiar, ameaga e violagdo de seus direitos

!/ , conforme belece os artigos 90, 92, 93 e 101 da Lei Federal n® 8.069, de 13 de

Jjulho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente. Pardgrafo nico. A colocagdo de crianga

e adolescente no Abrigo Institucional deverd ser medida provisoria e excepcional, utilizavel
como uma forma de transigdo para colocagdo em familia substituta ou retorno para sua familia
de origem, ndo implicando privagdo de liberdade, conforme o art. 101, § 1, da Lei Federal n°
8069, de 1990. CAPITULO I DOS PRINCIPIOS E DAS OBRIGACOES Art. 7° O
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL terd por objetivo a execugdo do Servico de Acolhimento
Institucional, segundo os principios do art. 92, da Lei 8.069, de 1990 — Estatuto da Crianga e do

Adolescente, sendo os seguintes: I - preservagdo dos vinculos familiares; II - integragdo em

Jamilia substituta, quando esgotados os recursos de manutengdo na familia de origem; III -

i tim oy

persi em peq grupos; IV - desenvolvimento de atividades em regime
3
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de co-educagdo; V - ndo-desmembramento de grupos de irmdos; VI - evitar, sempre que

possivel, a transferéncia para outras entidades de criangas e adolescentes abrigados; VII -
participagdo na vida da comunidade local: VIII - preparagdo gradativa para o desligamento;
IX - participagdo de pessoas da comunidade no processo educativo. Art. 8° Para o
cumprimento de sua finalidade e objetivos, o Consdrcio deverd atender as obrigagdes previstas
nas orientagdes técnicas dos servigos de acolhimento, CONANDA e SUAS, conforme segue: I -
oferecer uma alternativa de moradia proviséria para criangas e adolescentes violados em seus
direitos; I - proporcionar ambiente sadio de convivéncia; Il - oportunizar condigdes de

socializagdo; IV - oferecer i

médico, sgico, social, moral ¢/ou orienta¢des;
V- oportunizar a frequéncia da crian¢a e do adolescente a escola e a profissionalizagao; VI -
garantir a aplicagdo dos principios constantes no Estatuto da Crianga e do Adolescente; VII -
prestar assisténcia integral as criangas e adolescentes preservando sua seguranga fisica e
emocional. VIII - incentivar a qualifica¢do profissional por meio de cursos e capacitagdes com
o objetivo de facilitar a inser¢do no mercado de trabalho, e atividades culturais para a crian¢a
e adolescente; IX - proporcionar meios de qualificagdo profissional de cursos e capacitagdes

da equipe do Abrigo Institucional; X - gerenciar e otimizar recursos humanos, financeiros e

materiais existentes e sob sua administra¢do, respeitando a padronizagio determinada; XI -
proteger e promover a reintegragdo a vida social da crian¢a e do adolescente; XII - buscar

integragdo operacional com os demais orgdos de atendimento, como: Poder Judicidrio,
Ministério Piiblico, Conselho Tutelar, Secretarias de Assisténcia Social; XIII - mobilizar a
sociedade visando a efetiva participacdo da mesma na defesa dos direitos da crianga e do
adolescente; XIV - participar do planejamento da politica de atendimento dos municipios
membros do consércio; XV - cumprir com o papel social, com o objetivo de zelar pela
integridade fisica e emocional de criancas e adolescentes. Pardgrafo tnico. Para o

cumprimento das obrigagdes antes referidas, o Consorcio uti i, preferencialmente, os
recursos da comunidade. TITULO III Da Estrutura competéncias, representagdo. Art, 9° A
estrutura organizacional do Consdrcio Publico conta com os seguintes orgdos: I- Assembleia
Geral; II - Diretoria. CAPITULO I DA ASSEMBLEIA GERAL Art. 10. A Assembleia Geral serd
a instdncia mdxima de decisdo do Conséreio, sendo que o voto de cada titular serd
proporcional a quota de investimentos feitos no Consorcio. Pardgrafo vinico. Quando se tratar
de assunto que gere aumento de despesa aos consorciados, o voto terd valor igual para todos
Art. 11, Os municipios que integram o CONSORCIO IRMA LUCIANA terdo direito a um
membro titular e um suplente na Assembleia Geral, que terdo voto desde que quites com seus
compromissos financeiros com o Consorcio e demais obrigagdes estatutdrias. Pardgrafo tinico.
O membro titular ¢ o Prefeito Municipal e, o membro suplente, o Vice-Prefeito, que terd vez e
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voto na falta daquele. Art. 12. A Assembleia Geral funcionard em primeira convocagdo com a

maioria simples de seus associados e, em segunda convocagdo, meia hora apos a primeira, com
o mimero de presentes, e terd as seguintes prerrogativas: a) Eleger a Diretoria: b) Destituir a
Diretoria; ¢) Deliberar sobre a previsdo or¢amentdria e presta¢do de contas; d) Reformular o
Estatuto: e¢) Decidir em dltima insténcia; f) Aprovar e homologar o ingresso de novos
municipios; g) Aplicar ao Consorciado as penas de suspensdo e exclusdo do CONSORCIO;

e”, e “g"é
exigido o voto concorde de 2/3 (dois ter¢os) dos presentes & assembleia especialmente

Pardgrafo unico. Para as deliberagdes a que se referem as alineas “b", “d",

convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convoca¢do com nimero
inferior. Nos casos das alineas especificadas neste paragrafo, o voto tera valor igual para todos
os consorciados. Art. 13. A Assembleia Geral se reunird: a) Ordinariamente, em uma
oportunidade por ano, realizada até o 1° dia de margo; b) Extraordinariamente, para tratar de
assunto especifico, sempre que a efetivagdo da finalidade do consércio assim requerer.
Pardgrafo tnico. As reunides, ordindria e extraordindria, deverdo ser convocadas com
antecedéncia de no minimo 5 (cinco) dias iteis. Art. 14. Poderdo participar da Assembleia
Geral, sem direito a voto, representantes das Cdmaras de Vereadores dos municipios
consorciados, representantes de outros entes da federagdo e da sociedade civil, desde que
convidados pela Diretoria do Consércio. CAPITULO Il DA DIRETORIA Art. 15. A Diretoria é
responsével pela dire¢do do CONSORCIO IRMA LUCIANA. Art. 16. A Diretoria é composta
por Presidente, Vice-Presidente e Secretdrio, eleitos em Assembleia Geral, para o mandato de 2
(dois) anos, sendo permitida reelei¢do. Pardgrafo tmico. Havendo uma unica chapa a elei¢do
poderd ocorrer por aclamag@o. No caso de empate serd declarada eleita a chapa que tiver como
Presidente o Prefeito mais idoso. Art. 17. Os membros da Diretoria ndo receberdo
remuneragdo a qualquer titulo pelo exercicio do cargo. Art. 18. A elei¢do serd realizada no més
de dezembro de cada ano, para o exercicio seguinte, assumindo awtomaticamente em 1° de

janeiro. Se¢do I Das Atribuigdes Art. 19. Compete a Diretoria: I - Realizar as atividades

v ladas a implementagdo das finalid do Consorcio Publico; Il - Autorizar e adotar as
providéncias necessdrias a efetivagdo de processos seletivos piblicos, promover a contratagdo e
demissdo de funciondrios, e realizar todos os demais atos referentes ao quadro de pessoal; 11l -
Instaurar processos administrativos para a verificagdo de condutas irregulares e aplicagdo de
sangdes aos empregados vinculados ao Consorcio Publico, exceto daqueles cedidos pela
administragdo municipal de qualquer dos entes federativos integrantes do Consorcio Priblico;
1V - Dar publicidade anualmente do Balango Anual do Consércio; V - Movimentar as contas
bancdrias e os recursos do Consércio; VI - Ordenar as despesas do Consorcio Publico; VII -

Autorizar a realizacdo de aquisigbes de materiais e servigos e efetivar o procedimento
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licitatorio correspondente; VIII -  Instaurar e instruir procedimentos para aplicagdo da

penalidade de suspensdo ou exclusdo de ente consorciado; IX - Realizar as medidas solicitadas
pela Assembleia Geral X - Propor a Assembleia Geral a alteragdo dos termos do Estatuto.
Segdo 11 Do Presidente Art. 20. O Presidente do CONSORCIO IRMA LUCI.
Assembleia Geral, sendo obrigatoriamente o Chefe do Poder Executivo de um dos consorciados,

serd eleito em

e ferd mandato de 02 (dois) ano, sendo permitida a recondu¢do Art. 21. Cessard
automaticamente o mandato do Presidente no caso de o eleito ndo mais ocupar a Chefia do
Poder Executivo, hipdtese em que serd sucedido pela pessoa que assumir o exercicio do cargo
politico. Art. 22. O voto para escolha do Presidente serd proporcional ao valor constante no

Contrato de Rateio. Art. 23. O representante legal do conso,

cio publico, nos seus impedimentos
ou na vacdncia, serd substituido ou sucedido pelo vice-presidente do Consércio. Art. 24.
Compete ao Presidente do Consércio Piblico, entre outras atividades inerentes ao exercicio da
fun¢do de representante legal: I - Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral; II -

Convocar e presidir as reunides da Diretoria; IIl - Decidir, em c

so de empate, nas
deliberagdes da Diretoria; IV - Representar o Conséreio ativa e passivamente, judicial ou
extrajudicialmente, podendo firmar contratos ou convénios. Se¢do Il Da Secretaria Art. 25.

Compete a Secretaria executar todos os atos administrativos de lados pela A.

Geral e Diretoria, bem como as

r esses orgdos quando da realizagdo de reunides e outros
compromissos e ainda realizar todas as providéncias adminisirativas necessdrias ao
das finalidades do Consdrcio Piiblico. CAPITULO Il DOS CRITERIOS PARA
REPRESENTACAO Art. 26. Ao Presidente do CONSORCIO IRMA LUCIANA competird

representar os entes da Federagdo consorciados em assuntos de interesse comum, assim

7 5

comy lidos aqueles ¢ da Clausula Il do Contrato do Consércio Publico -
Protocolo de Inten¢des, perante outras entidades de direito publico ou privado, nacional ou
internacional, ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente, podendo: I - firmar
convénios, contratos, acordos de qualg natureza; Il - receber awxilios, contribui¢des e
subvengdes sociais ou econémicas de outras entidades; 1Il - ser ¢ tado pela administragd
direta ou indireta dos entes da Federagdo consorciados, disp la a licitagdo; 1V - adquirir
bens que entender necessdrios; V - prestar a seus iados servigos de qual natureza,

fornecendo inclusive recursos humanos e materiais; VI - receber materiais, servigos de
qualquer natureza e recursos humanos, de outras entidades e 6rgdos do governo, mediante
regulamentagdo especifica, bem como constituir procuradores “ad negotia” e “ad juditia”,
mediante decisdo da Assembleia Geral TITULO IV Da Gestdo Administrativa CAPITULO I DA
GESTAO DO ABRIGO INSTITUCIONAL Art. 27. Para cumprimento de suas finalidades, o
CONSORCIO IRMA LUCIANA podera: I - ser contratado pela administragdo direta ou

6
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indireta dos municipios consorciados, dispensada a licitagdo; Il - firmar convénio em nome dos

Municipios consorciados, com o Governo Federal, Governo Estadual, Empresas Piiblicas, de

Economia Mista, Autarquias, Secretarias de Estado, Ministérios e organismos internacionais;
1l - mediante previsdo em contrato de programa, promover desapropriagdes ou instituir
serviddes nos termos de declaragdo de utilidade ou necessidade piiblica, ou de interesse social.
Art. 28, No caso de contratagdo de operagdo de crédito, o Consdrcio se sujeita aos limites e
condigdes proprios estabelecidos pelo Senado Federal, de acordo com o disposto no art. 52,
inciso VII, da Constitui¢do da Repiiblica Federativa do Brasil. CAPITULO I DA CAPACIDADE
DE ATENDIMENTO Art. 29. O contingente de criangas e adolescentes acolhidos no
Acolhimento Institucional, é constituido por criangas e adolescentes de 0 (zero) até 18 (dezoito)
anos incompletos, conforme previsto no art. 101 do ECA, cujos direitos estejam violados ou se

enconire em situagdo de risco social. Pardgrafo tinico. A capacidade de atendimento inicial de
dend. lo, li deliberagdo da

ser

25 (vinte e cinco) criangas e adolescentes, |
assembleia geral, de acordo com as condigdes estruturais e financeiras do Consorcio, garantido
com isso a individualizagdo e acompanhamento da vida cotidiana de cada um. Art. 30. Somente
dard entrada no Abrigo Institucional criangas ou adolescentes encaminhados pelo Poder
Judicidrio, mediante apresentagdo de guia de acolhimento expedida pela autoridade judiciaria,
ou excepcionalmente, no caso da clausula IX do Contrato do Consorcio Piiblico — Protocolo de
Intengdes. CAPITULO 11 DOS RECURSOS HUMANOS Art. 31. A organiza¢do dos recursos
humanos e quadro de funciondrios dar- se- G na forma deste Estatuto e Regimento Interno do
Consorcio IRMA LUCIANA. Art. 32. Para atender as finalidades e objetivos do Consércio, o

quadro de pessoal, requisitos, principais atribui¢des e remuneragdo serd o constante nos anexos

le Il do Contrato do Consércio Piblico - Protocolo de Inten¢ies. -Pardgrafo unico. A revisdo
dos saldrios dos empregados do Consércio serd anual, mediante aprovagdo da Assembleia
Geral. Art. 33. A sele¢do dos empregados do Consércio far-se-G mediante sele¢do, exceto para
o cargo de coordenador social, considerado cargo comissionado, de livre escolha da Diretoria.
Pardgrafo inico. O regime de trabalho dos empregados do Consércio serd o da Consolidagdo
das Leis Trabalhistas — CLT. Art. 34. Os municipios consorciados poderdo ceder ou transferir
servidores do quadro permanente para atuarem no Abrigo Institucional, na forma e condi¢des
da legislagdo de cada um. Pardgrafo inico. Na hipétese de o municipio consorciado assumir o

bilizad:

Gnus da cessdo do servidor, tais poderao ser ¢ como créditos hdbeis
para operar compensagdo com obrigagdes previstas no contrato de rateio, em valor equivalente
ao previsto como vencimento do cargo no Contrato.do Consércio Publico - Protocolo de

Intengdes. Art. 35. A Diretoria estabelecerd através de Resolugdo, os casos de excepcional

interesse piiblico para contratagdo de pessoal por tempo determinado objetivando atender as

7
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necessidades tempordrias. como por exemplo, a execugdo de estudos, projetos especificos,

atendimento as obrigagoes assumidas por for¢a de convénios, Ajustes de Condwtas, termos,
acordos, bem como substituigbes tempordrias. Pardgrafo tnico. A contrata¢do para
atendimento a situagdo de urgéncia ou de cardter emergencial terd duragdo pelo periodo da

licenga ou do afastamento, ou, no caso de demissdo, pelo periodo de 90 dias, a fim de evitar
ULO 1 LICITAGOES E CONTRATOS Art. 36. As contratagdes

de bens, obras e servigos realizadas pelo Conséreio Piblico observardo as normas de licitagdes

prejuizo a populagdo. CAPI]

publicas e de contratos administrativos. Art. 37. O Consdrcio poderd realizar licitagdo cujo
edital preveja contratos a serem celebrados pela administragdo direta ou indireta dos
municipios consorciados, nos termos do § 1° do art. 112 da Lei Federal no 8.666, de 21 de
Junho de 1993 e lei do Protocolo de Intengdes. Pardgrafo tinico: poderd ser utilizada comissao
de licitacdo/pregoeiro do ente federativo cujo mandatdrio exercer atribuigdes de presidente da
Assembleia — Geral. Art. 38. Todas as licitagdes terdo publicidade nos casos e formas previstos
na legislagdo federal de regéncia. Pardgrafo unico. Qualquer cidaddo, independentemente de
demonstragdo de interesse, tem o direito de ter acesso aos documentos sobre a execugdo e
pagamento de contratos celebrados pelo Consércio. CAPITULO IV DO USO DOS
EQUIPAMENTOS E SERVIC(C
adquiridos e aos servigos prestados pelo Consércio Publico. Art. 40. Respeitado o teor da

S Art. 39.  Os entes consorciados terdo acesso aos bens

legislagdo municipal de cada um dos consorciados, cada ente federativo poderd colocar a
disposi¢do do Consorcio Piblico os bens e servigos de sua prépria administragdo para uso
comum. TITULO V Da Gestéio Econémica e Financeira Art. 41. A execugdo das receitas e das
despesas do Consércio obedecerd as normas de direito financeiro aplicdveis as entidades
puiblicas. Art. 42. O patriménio do Consércio Piiblico serd constituido: I - pelos bens e direitos
que adquirir a qualquer titulo. IT - pelos bens e direitos que lhe forem transferidos por
entidades publicas ou privadas. Art. 43. Constituem recursos financeiros do Conséreio Piblico:

I - A entrega mensal de recursos financeiros, de acordo com o contrato de rateio; Il - A

remuneragdo dos proprios servigos prestados; Ill - Os auxilios, contribui¢des e subvengdes
concedidas por entidades piblicas ou privadas; 1V - Os saldos do exercicio; V - As doagdes e
legados; VI - O produto de alienagdo de seus bens livres; VII - O produto de operagdes de

crédito; VIII - As rendas eventuais, inclusive as I de depésito e de aplicaga

financeira. Art. 44. A contabilidade do consércio serd realizada de acordo com as normas de
contabilidade piiblica, com observancia, em especial. da Lei Federal n®. 4.320, de 1964 e Lei
Complementar Federal n®. 101, de 2000. Art. 45. A execugdo das receitas e das despesas do

consorcio dev as

entidades piiblicas. Art. 46. O COI

rd obedecer as normas de direito administrativo e financeiro aplicdvei
SORCIO IRMA LUCIANA estard sujeito a fiscalizagdo
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contabil, operacional e patrimonial pelo Tribunal de Contas do Estado da Paraiba, para

apreciar as contas de seu representante legal, inclusive guanto a legalidade, legitimidade e
economicidade das despesas, atos, contratos e renuncia de receitas, sem prejuizo do controle
externo a ser exercido em razdo de cada um dos contratos que os municipios consorciados
vierem a celebrar com o consércio. Art. 47. O CONSORCIO IRMA LUCIANA obedecerd ao
principio da publicidade, tornando publicas as decisdes que digam respeito a terceiros e as de
natureza or¢amentdria, financeira ou contratual, inclusive as que digam respeito & admissdo de
pessoal, bem como permitindo que qualquer do povo tenha acesso as suas reunides e aos
documentos que produzir, salvo, nos termos da lei, os considerados sigilosos por prévia e
motivada decisdo. CAPITULO UNICO DO CONTRATO DE RATEIO Art. 48. Os entes
consorciados somente eniregardo recursos financeiros ao consorcio puiblico mediante contrato
de rateio. § 1 O contrato de rateio serd formalizado em cada exercicio financeiro, com
observancia da legislagdo or¢amentdria e financeira do ente consorciado contratante e depende
da previsdo de recursos or¢amentdrios que suportem o pagamento das obriga¢des contratadas
§ 2 Constitui ato de improbidade administrativa, nos termos do disposto no art. 10, inciso XV,
da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992, celebrar contrato de rateio sem suficiente e prévia
dotagdo or¢amentdria ou sem observar as formalidades previstas em Lei. § 3 As clausulas do
contrato de rateio ndo poderdo conter disposi¢do tendente a afastar ou dificultar a fiscalizagdo
exercida pelos orgdos de controle interno e externo ou pela sociedade civil de qualquer dos
entes da Federagdo consorciados. § 4 Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem
como 0 CONSORCIO IRMA LUCIANA sdo partes legitimas para exi

obrigagdes previstas no contrato de rateio. § 5 Havendo resirigdo na realizagdo de despesas,

ir o cumprimento das

de empenhos ou de movimentagdo financeira, ou qualquer outra derivada das normas de direito
financeiro, o municipio consorciado, mediante notificagdo escrita, deverd informd-la ao
Consorcio, apontando as medidas que tomou para regularizar a situagdo, de modo a garantir a
contribui¢do prevista no contrato de rateio,

§ 6 A eventual impossibilidade do municipio
consorciado cumprir as obrigagdes orgamentdrias e financeiras estabelecidas em contrato de
rateio obriga o Consércio a adotar medidas para adaptar a execugdo or¢amentdria e financeira

aos novos limites. § 7 E vedada a aplicagdo dos recursos entregues por meio de contraio de

rateio, inclusive os oriundos de transferéncias ou operagdes de crédito, para o atendimento de

desy lassificadas como genéricas. a) Entende-se por despesa genérica aquela em que a

execugdo orgamentdria se faz com modalidade de aplica¢do indefinida. b) Ndo se considera
como genérica as despesas de administra¢do e planejamento, desde que previamente
classificadas por meio de aplicagdo das normas de contabilidade publica. Art. 49. O prazo de
vigéncia do contrato de rateio ndo serd superior ao de vigéncia das dotagdes que o suportam,

9
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com excegdo dos que tenham por objeto excl projetos i em pr e

agdes contemplados em plano plurianual. Art. 50. Com o objetivo de permitir o atendimento dos
dispositivos da Lei Complementar Federal no 101, de 4 de maio de 2000, o CONSORCIO IRMA
LUCIANA deverd fornecer as informagdes financeiras necessdrias para que sejam consolidadas
nas contas dos entes consorciados, todas as receitas e despesas realizadas, de forma a que
possam ser contabilizadas nas contas de cada municipio na conformidade dos elementos
econdmicos e das atividades ou projetos atendidos. Art. 51. Por for¢a de gestdo associada de
servigos puiblicos prestados pelo Consércio IRMA LUCIANA os Municipios consorciados serdo
responsdveis pelas despesas totais, conforme contrato de rateio. Paragrafo uinico. O Municipio
de Esperanga terd direito até 12 (doze) criangas /adolescentes, enquanto os Municipios de
Areial, Montadas e Sdo Sebastido de Lagoa de Roga terdo direito a 3 (irés)
criangas/adolescentes, quando excedente este mimero deverd efetuar o pagamento de meio
saldrio-minimo vigente por crianga ao consércio. Art. 52. Os municipios consorciados poderédo
ceder ou doar bens méveis ou iméveis, bem como transferir direitos para fins de execugdo das
atividades do Consércio IRMA LUCIANA. TITULO VI Dos Contratos CAPITULO I DO
CONTRATO DE GESTAO E TERMO DE PARCERIA Art. 53. O CONSORCIO IRMA LUCIANA
poderd firmar contrato de gestdo obedecendo, no que couber, os termos da Lei Federal n®
9.637/1998, e celebrar termo de parceria na forma da Lei Federal n°® 9.790/1999, ficando a
cargo da Diretoria a sua elaboragdo, submetidos & apreciagdo da Assembleia Geral,

especialmente convocada para tal finalidade. Tanto o contrato de gestdo como o termo de
parceria, serdo considerados aprovados mediante voto favordvel da maioria absoluta dps
consorciados. CAPITULO II DA GESTAO ASSOCIADA DOS VICOS PUBLICOS Art. 54.
Fica o CONSORCIO IRMA LUCIANA autorizado a gerir os seguintes servi¢os, com as

respectivas competéncias: I - adquirir bens que entender necessdrios, os quais integrardo o seu

patriménio; Il - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,

contribui¢des e subvengdes de outras entidades e érgdos do governo; Il - prestar a seus
lidad

consorciados servigos da fii especifica do Consércio. IV - receber materiais, servigos de
qualquer natureza e recursos humanos, de outras entidades e 6rgdos do governo, mediante
regulamentagdo especifica; V - promover o atendimento plblico para os casos de demincia ou
noticia de criangas e adolescentes em situagdo de risco familiar e social. CAPITULO Il DO
CONTRATO DE PROGRAMA Art. 55. Ao CONSORCIO IRMA LUCIANA é permitido celebrar
Contrato de Programa para prestar servi¢os publicos por meios préprios ou por meio de
terceiros, sob sua gestdo administrativa ou contratual: I - o disposto nesta cldusula permite que,
nos contratos de programa celebrados pelo Consdrcio, se estabele¢a a transferéncia total ou
parcial de encargos, servicos, pessoal ou de bens necessdrios a continuidade dos servigos
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transferidos. Il - o Consércio também poderd celebrar Contrato de Programa com Autarquias,

Fundagdes e demais orgdos da administra¢do direta ou indireta dos entes consorciados
CAPITULO IV DO CONVENIO COM MUNICIPIO NAO CONSORCIADO Art. 56. O consorcio
poderd firmar convénio com municipio ndo consorciado para, excepcionalmente, acolher
crianga ou adolescente em situagdo de vulnerabilidade social, de acordo com a capacidade
institucional, devendo ser dada prioridade das vagas aos municipios consorciados.Pardgrafo
tinico. Pela prestagdo do servigo ao municipio conveniado, fica estipulado o valor mensal de
dois saldrios-minimos a ser pago por este ao consorcio, valor que poderd ser ajustado
anualmente pela assembleia geral. CAPITULO V DA CONTRATACAO DO ABRIGO
INSTITUCIONAL POR MUNICIPIO Art. 57. O Conséreio poderd ser contratado por municipio
consorciado, ou por entidade que integra a administra¢do indireta deste iltimo, sendo
dispensada a licitacdo nos termos do art. 2°, inciso Ill, da Lei Federal n° 11.107, de 2005,
Pardgrafo unico. O Contrato, preferencialmente, deverd ser celebrado sempre quando o
consdrcio fornecer bens ou prestar servigos para um determinado municipio consorciado, de
forma a impedir que sejam eles custeados pelos demais. TITULO VII Da Retirada, Inclusdo,
Exclusdo e da Extingdo CAPITULO I Dos direitos e obrigagdes dos consorciados Art. 58. Além
dos direitos dos consorciados previstos no Contrato do Consércio Piblico - Protocolo de
Intengdes, os municipios adimplentes com suas obrigagdes poderdo exigir dos demais
integrantes o pleno cumprimento das clausulas estabelecidas no Estatuto e nos contratos
firmados. Art. 59. Os municipios consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigagdes do
consércio publico e, os dirigentes, respondem pessoalmente pelas obrigagdes por eles
coniraidas caso pratiquem atos em desconformidade com a lei, os estatutos ou decisdo da
Assembleia Geral. CAPITULO Il DA EXCLUSAO DE MUNICIPIO-CONSORCIADO Art. 60. A
exclusdo de municipio consorciado s6 é admissivel havendo justa causa. § 1 Além das que sejam
reconhecidas em procedimento especifico, é justa causa a ndo inclusdo, pelo municipio
consorciado, em sua lei orcamentdria ou em créditos adicionais, de dotagées suficientes para
suportar as despesas que, nos termos do or¢amento do consércio puiblico, que devam ser
assumidas por meio de contrato de rateio, ou tornar-se inadimplente. § 2 A exclusdo
mencionada somente ocorrerd apos prévia suspensdo, periodo em que o municipio consorciado
poderd se reabilitar. § 3 A exclusdo de consorciado exige processo administrativo onde lhe seja
assegurado o direito & ampla defesa e ao contraditério. CAPITULO III DA RETIRADA DO
ENTE CONSORCIADO Art. 61. A retirada do ente consorciado dependerd de ato formal de seu
representante na assembleia geral, desde que previamente o ato de retirada seja objeto de

autorizagdo_legislativa do respectivo ente ¢ que manifeste sua intengdo com prazo nunca
inferior a 90 (noventa) dias. § 1 Os bens destinados ao CONSORCIO IRMA LUCIANA pelo
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consorciado que se retira, somente serdo revertidos ao seu patriménio no caso da extingdo do

conséreio publico ou mediante aprovagdo da Assembleia Geral do Consdrcio IRMA LUCIANA.
§ 2 Fica a cargo da Assembleia Geral acertar os termos da redistribui¢do dos custos da
execu¢do dos programas ou projelos de que participa o retirante. Art. 62. A retirada ou a
extingdo do CONSORCIO IRMA LUCIANA, ndo prejudicard as obrigagdes ja constituidas pelos
entes que o integram. CAPITULO 1V DA EXTINGAO DO CONSORCIO. Art. 63. O Contrato do
Consdrcio Piblico - Protocolo de Intengdes somente poderd ser alterado ou extinto apos
aprovagdo pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei por todos os entes consorciados,
sendo que em caso de extingdo: I - os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da
gestdo associada de servigos piiblicos custeados por tarifas ou outra espécie de prego piblico
serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servigos. 11 - até que haja decisdo que indique os
responsdveis por cada obrigagdo, os entes consorciados responderdo solidariamente pelas
obrigagdes remanescentes, garantido o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou
dos que deram causa & obrigagdo. IlI - o pessoal cedido ao Consércio retornard aos seus
orgaos de origem, e os empregados publicos terdo automaticamente rescindidos os seus
contratos de trabalho com o consércio. IV - Os bens méveis e imdveis adquiridos durante a
vigéncia do Consércio, serdo incorporados ao patriménio de outra institui¢do de acolhimento
de criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social dentre os municipios
consorciados. TITULO VIII DISPOSICOES FINAIS Art. 64. O Estatuto Social e suas alteragdes
produzirdo seus efeitos mediante publicagdo na imprensa oficial, podendo ser de forma
resumida, desde que a publica¢do indique o local e o sitio da rede mundial de computadores —
internet, em que se poderd obter seu texto integral. Art. 65. Fica eleito o Foro da Comarca de
Esperanca, Estado da Paraiba, para dirimir as questdes que envolvam o presente Estatuto,
renunciando as partes a qualquer outro por mais privilegiado que seja. ADELSON
GONCALVES BENJAMIN Prefeito de Areial/PB NOBSON PEDRO DE ALMEIDA Prefeito de
Esperan¢a/PB JONAS DE SOUZA Prefeito de Montadas/PB SEVERO LUIS DO NASCIMENTO
NETO Prefeito de Sdo Sebastido de Lagoa de Roga 3) ELEICAO DA PRIMEIRA
DIRETORIA DO CONSORCIO DENOMINADO IRMA LUCIANA . Com o estatuto social
aprovado e todos os icipios em dia com a dc 0 necesséria para a consolidagdio do
C 10, 0 Presid; deu a reunido por dez minutos para apresentagio da (s) chapa (s)

para elei¢io da primeira diretoria, nos termos do art. 16 do Estatuto Social. Reaberto os
trabalhos, foi apresentada apenas uma chapa, que passou a denominar-se chapa tnica, com ao
seguinte composi¢do. Presidente: NOBSON PEDRO DE ALMEIDA - Prefeito de Esperanga;
Vice-Presidente:SEVERO LUIS DO NASCIMENTO NETO, Prefeito de S. S. de Lagoa de
Roga; Secretario: JONAS SOUZA, Prefeito de Montadas. Em vista da existéncia de apenas uma
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chapa, a eleigdo ocorreu por aclamagdo, nos termos do Pardgrafo nico, do art. 16, do Estatuto
Social. Declarada eleita e empossada a chapa iinica, para gestio 2019-2020, o senhor Nébson
Pedro de Almeida passou a presidéncia dos trabalhos, doravante na condigdo de presidente

cleito. 4) PROVIDENCIAS NECESSARIAS PARA O REGISTRO DO CONSORCIO. O
Presidente solicitou ao Secretério tomar as providé

as necessdrias para o registro do Consércio
junto ao Cartério respectivo, bem como para obtengdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica.
Para tanto, esclareceu que a assinatura dos Prefeitos nas vias do Estatuto Social, dever ser
reconhecida em cartério, apds a publicagdo na imprensa oficial. bem como abertura da conta em
nome da institui¢do, apds a assinatura do contrato de rateio, onde serd realizada uma nova
reunido. Nada mais havendo a tratar, o Presidente agradeceu a presenga de todos e declarou
encerrada a reunido. Para constar, solicitou a mim . Arthur Richardisson
Evaristo Diniz. lavrar a presente ata que, apds lida e aprovada, segue por todos assinada.

Esperanca/PB, 8 de outubro de 2019.

PRIMEIRA DIRETORIA DO CONSORCIO IRMA LUCIANA

SEVERO LUIS DO NAS J
Prefeito de Sdo Se 4goa de Roga
VICE-PRESIDENTE

<

g
t -~ =
sods pE'SoUZA
Prefeito de Montadas/PB
SECRETARIO

ADELSONGONCALVES BENJAMIN

Prefeito de Areial/PB

Rua Monsenhor Manoel Palmeira, s/n, Esperanca - PB, CEP: 58135-000

ESTATUTO DO CONSORCIO IRMA LUCIANA.

EMENTA: ESTATUTO DO CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DO SERVICO SOCIOASSISTENCIAL DE
ALTA COMPLEXIDADE - MODALIDADE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL — DENOMINADO CONSORCIO IRMA
LUCIANA, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N° 11.107/05 E
DECRETO FEDERAL N° 6.017/07.

1) O MUNICiPIO DE ESPERANCA/PB, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrito
no CNPJ sob o n° 08.993.909/0001-08, com sede administrativa na Rua Antenor Navarro, n®
837, bairro Centro, Esperanga/PB, CEP: 58135-000, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal NOBSON PEDRO DE ALMEIDA, brasilei parado judicial Prefeito
Constitucional do Municipio de E: PB, portador do RG 962.713 — SSP/PB e inscrito
no CPF sob o n° 511.576.084-34, residente ¢ domiciliado em Esperanga-PB, onde reside no
Condominio Valle Nevado, s/n — Rodovia PB 121, com Protocolo de Intengdes ratificado
pelo Poder Legislativo através da Lei Ordindria Municipal, n° 373, de 30 de agosto de
2019;

2) O MUNICIPIO DE AREIAL, pessoa juridica de direito piiblico interno, inscrito no CNPJ
sob o n° 08.701.062/0001-32, com sede administrativa na Rua S#io José, 472, bairro Centro,
Areial/PB, CEP: 58.140-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal ADELSON
GONCALVES BENJAMIN, brasileiro, casado, RG 892778-SSPI com Protocolo de
Intengdes ratificado pelo Poder Legislativo através da Lei Ordindria Municipal n° 381, de
19 de agosto de 2019;

3) O MUNICIPIO DE MONTADAS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n° 08.739.351/0001-20, com sede administrativa na Rua José Verissimo de
Souza, n° 106, bairro Centro, Montadas/PB, CEP: 58.145-000, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal JONAS DE SOUZA, brasileiro, casado, RG 1622.672- SSP-Pcom
Protocolo de Intengdes ratificado pelo Poder Legislativo através da Lei Ordindéria
Municipal n° 507, de 09 de setembro de 2019;

4) O MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DE LAGOA DE ROCA, pessoa juridica de
direito publico intero, inscrito no CNPJ sob o n° 08.742.439/0001-00, com sede

dministrativa na Rua José Rodri Coura, n° 53, bairro Centro, Sdo Sebastiio de Lagoa
de Roga/PB, CEP: 58.119-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal SEVERO
LUIS DO NASCIMENTO NETO, brasileiro, casado, RG 2274649- SSP-PB com
Protocolo de Intengdes ratificado pelo Poder Legislativo através da Lei Ordindria
Municipal n° 552, de 19 de setembro de 2019.

reunidos em Assembleia Geral realizada no dia 08 de outubro de 2019, firmam o
presente Estatuto que serd publicado na Imp: ficial, DE TODOS OS ORGAOS
CONSORCIADOS, nos termos que segue: -

/%
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TITULO 1
Da denominagio, finalidade, prazo de duragiio e a sede do conséreio.

CAPITULO1 R
DA DENOMINACAO E DA CONSTITUICAO

Art. 1° O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO  SERVICO
SOCIOASSISTENCIAL DE ALTA COMPLEXIDADE — MODALIDADE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL, e terd a denominaglo fantasia CONSORCIO IRMA LUCIANA constitui-se
sob a forma de pessoa juridica de direito publico, regendo-se pelo contrato de Conséreio Piiblico,
Lei Federal n°® 11.107, de 6 de abril de 2005 e o Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de
2007, demais legisl. plicivel & espécie e efetivada por seus orgdos.

Art. 2° O CONSORCIO IRMA LUCIANA ¢ formado originalmente pelos
de Areial, M das e Sao ifio de Lagoa de Roga, todos com leis de
do p: lo de i ¢ p! das pelo Poder Legislativo local e em vigor.

Parigrafo inico. O rol de entes federativos integrantes do CONSORCIO IRMA
LUCIANA podera ser modificado, a depender da retirada ou exclusdo e ingresso de ente
federativo.

CAPITULO I .
DA SEDE, AREA DE ATUAGAO E DURACAO

Art. 3 O CONSORCIO IRMA LUCIANA terd sede o Municipio de
Esp /PB, com instal na Rua hor Manoel Palmeira, s/n, Esperanga - PB, CEP:
58135-000, que poderd ser alterada mediante decisdo da Assembleia Geral.

Art. 4° A drea de atuagéo do CONSORCIO IRMA LUCIANA seré formada pela
das ies dos icipi iad ituindo uma unidade territorial,

15 dad,

indo limites inter icipais para a a que se propde.

Art. 5° O Prazo de duragdo do CONSORCIO‘ IRMA LUCIANA sera por tempo
indeterminado.

TITULO I
Da finalidade, dos principios e das obrigacdes.

CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art. 6° O CONSORCIO IRMA LUCIANA teré por finalidade a institui¢io do
Servico de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes, constituindo-se no
atendimento de criangas e adolescentes em situagéio de aband ligéncia, destitui do
poder familiar, ameaga ¢ violagéio de seus direitos di is, conforme lece os artigos
90, 92, 93 e 101 da Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do
Adolescente.’

'2(/
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de liberdade, conforme o art. 101, § 1, da Lei Federal n° 8.069, de 1990.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E DAS OBRIGACOES

Art. 7° O ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL terd por objetivo a execugdo do
Servigo de Acolhimento Institucional, segundo os principios do art. 92, da Lei 8.069, de 1990 —
Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente, sendo os seguintes:

1- preservacdo dos vinculos familiares;

1m- integragio em familia substituta, quando esgotados os recursos de’
manutencfio na familia de origem;

I - di lizado em £rupos;

- desenvolvimento de atividades em regime de co-educagiio;

V- nio-desmembramento de grupos de irmaos;

VI-  evitar, sempre que possivel, a transferéncia para outras entidades de

criangas e adolescentes abrigados;
VII- participagdo na vida da local;
VIII - preparagéo gradativa para o desligamento;

IX-  participagdo de pessoas da NO Processo

Art. 8° Para o pri de sua idade ¢ objetivos, o Consdrcio devera

atender s obrigagdes previstas nas orientagdes técnicas dos servigos de acolhimento,
CONANDA e SUAS, conforme segue:

I- oferecer uma alternativa de moradia provisoria para criangas e
adolescentes violados em seus direitos;

m- proporcionar ambiente sadio de convivéncia;

III-  oportunizar condigdes de socializagdo;

IV-  oferecer di médico, 1ogi social, moral e/ou
orientagdes;

V- oportunizar a frequéncia da crianga e do adolescente a escola e &
profissionalizag@o;

VI- garantir a apli dos p no Estatuto da Crianga e

do Adolescente;

VII- prestar assisténcia integral s criangas e adolescentes preservando sua
seguranga fisica e emocional.

VII- i i a qualifi profissional por meio de cursos e
capacitagdes com o objetivo de facilitar a insergfio no mercado de trabalho, e atividades culturais
para a crianga e adolescente;

IX- proporcionar meios de qualificagio profissional de cursos ¢
capacitagdes da equipe do Abrigo Institucional;
X- gerenciar ¢ otimizar recursos humanos, financeiros e materiais
e sob sua admini: itands i d inad
XI- proteger e promover a reintegragio & vida social da crianga e do
adolescente;
XII - buscar integragio operacional com os demais oérgdos de

atendimento, como: Poder Judicidrio, Minis(ério Publico, Conselho Tutelar, Secretarias de
Assisténcia Social; )
XIII- mobilizar a

o7 efetiva participagio (i!r/-mesrna na
L
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defesa dos direitos da crianga e do adolescente;

XIV - icipar do planej da politica de di dos
membros do consércio;

XV - cumprir com o papel social, com o objetivo de zelar pela integridade
fisica e emocional de criangas e adolescentes.

Pardgrafo dnico. Para o cumprimento das obrigagdes antes referidas, o Consércio

utilizard, prefe 1 os recursos da idad
TITULO 111
Da Estrutura, competéncias, representagiio.
Art. 9° A estrutura organizacional do Consércio Publico conta com os scguinle‘s
o6rglos:
I- Assembleia Geral;
Im- Diretoria.
CAPITULO I
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 10. A Assembleia Geral serd a instincia méxima de decis#o do Consércio,
sendo que o voto de cada titular serd ional a quota de i i feitos no Consorei

Paragrafo Winico. Quando se tratar de assunto que gere aumento de despesa aos
consorciados, 0 voto terd valor igual para todos.

Art. 11, Os municipios que integram 0 CONSORCIO IRMA LUCIANA terio
direito a um membro titular ¢ um suplente na Assembleia Geral, que terdio voto desde que quites
com seus compromissos financeiros com o Consércio e demais obrigagdes estatutérias.

Pardgrafo winico. O membro titular é o Prefeito Municipal e, o membro suplente, o
Vice-Prefeito, que terd vez e voto na falta daquele.

Art. 12, A Assembleia Geral funcionard em primeira convocagdio com a

maioria simples de seus associados e, em segunda convocagdo, meia hora apés a primeira, com o
nimero de eterd as i ivas:

a) Eleger a Diretoria;

b) Destituir a Diretoria;

¢) Deliberar sobre a previsdo orgamentdria e prestagdio de contas;

d) Reformular o Estatuto;

€) Decidir em iltima insténcia;

f) Aprovar e homologar o ingresso de novos municipios;

g) Aplicar ao Consorciado as penas de suspensdo e exclusio do

CONSORCIO;

Pardgrafo tnico. Para as deliberacdes a que se referem as alineas “b”, “d”,“¢”,
“g” ¢ exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos a blei ial
convocada para esse fim, ndio podendo ela deliberar, em primeira convocagdo com nimero inferior.
Nos casos das alineas especificadas neste pardgrafo, o voto terd valor igual para todos os
consorciados.

o

Art. 13, A Assembleia Geral

a) Ordinariamente, em ui

de margo;
Vo4
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or ano, realizada até o 1° dia

=

b) Extraordinariamente, para tratar de assunto especifico, sempre que a
ivagdio da finalidade do io assim requerer.

Pardigrafo Ginico. As reunides, ordindria e extraordinaria, deverfio ser convocadas
com antecedéncia de no minimo 5 (cinco) dias tteis.

Art. 14, Poderdo participar da Assembleia Geral, sem direito a voto,
representantes das Cémaras de V d dos icipi iad j de outros
entes da federagio e da sociedade civil, desde que convidados pela Diretoria do Conséreio.

CAPITULO IT
DA DIRETORIA

Art. 15, A Diretoria ¢ responsivel pela diregdo do CONSORCIO IRMA
LUCIANA.

Art. 16. A Diretoria ¢ por Presidi Vice-Presid e Secretario,
eleitos em Assembleia Geral, para o mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida reeleigo.

Pardgrafo tinico. Havendo uma tinica chapa a eleigdo podera ocorrer por aclamagdo.
No caso de empate seré declarada eleita a chapa que tiver como Presidente o Prefeito mais idoso.

Art. 17, Os membros da Diretoria nfo receberdo remuneragio a qualquer titulo
pelo exercicio do cargo.

Art. 18. A eleigio serd realizada no més de dezembro de cada ano, para o

io seguinte, i i em 1° de janeiro.
Segiio I
Das Atribuigdes
Art. 19. Compete a Diretoria:
I- Realizar as atividades vi das & impl; o das idades do

Conséreio Publico;

- Autorizar e adotar as providé a ivagio de
processos seletivos piblicos, pi a (J i de iondrios, e realizar todos os
demais atos referentes ao quadro de pessoal;

MI-  Instaurar p inistrati para a veri de dut:

irregulares ¢ aplicagio de sangdes aos empregados vinculados ao Consorcio Publico, exceto
daqueles cedidos pela administragio municipal de qualquer dos entes federativos integrantes do
Conséreio Piblico;

IV-  Dar publicidade anualmente do Balango Anual do Consércio;

V- Movimentar as contas bancdrias e os recursos do Conséreio;

VI-  Ordenar as despesas do Consorcio Piblico;

VII-  Autorizar a reali de aquisi de materiais e servigos e efetivar
o procedi licitatér 4

VIII - Instaurar e instruir p i para apli da lidade de

suspensiio ou exclusfio de ente consorciado;
IX-  Realizar as medidas solicitadas pela Assembleia Geral
X- Propor & Assembleia Geral a alterag@o dos termos do Estatuto.

Segiio 11
Do Presidente

Art. 20. O Presidente do

CIO IRMA LUCIANA, serd eleito em
Geral, sendo obri o C iad

dder ivo de um dos d e

A e
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ter4 mandato de 02 (dois) ano, sendo permitida a recondugdo ; .
Art. (21. Cessard automaticamente o mandato do Presidente no caso de o elcito

nlio mais ocupar a Chefia do Poder Executivo, hipbtese em que serd sucedido pela pessoa que
assumir o exercicio do cargo politico.

Art. 22, O voto para escolha do Presidente serd proporcional ao valor
constante no Contrato de Rateio. i ) .
Art. 23. O representante legal do consrcio piblico, nos seus impedimentos ou
na vacéincia, serd substituido ou sucedido pelo vice-presidente do pon§6@|o. s
Art. 24, Compete a0 Presidente do Consércio Piblico, entre outras atividades
inerentes a0 icio da fungo de rep legal: .
I- Convocar e presidir as reunides da Asscmi?lela Geral;
- Convocar e presidir as reunides da Diretoria; ) )
I - Decidir, em caso de empate, nas deliberagdes da Dmelona;‘ o
v- Representar o Consorcio ativa e passivamente, judicial ou

extrajudicialmente, podendo firmar contratos ou convénios.

Segdo IT
Da Secretaria

Art. 25. Compete 4 Secretaria executar Iodcs_ os atos administrativos
demandados pela Assembleia Geral e Diretoria, bem como assistir esses drgiios quf;ndo. da
realizagfio de reunides e outros compromissos e ainda rea.hmr_todxs as providéncias administrativas

drias a0 ho das idades do Consdrcio Publico.

CAPITULO Il
DOS CRITERIOS PARA REPRESENTACAO

Art. 26. Ao Presidente do CONSORCIO IRM/'\_ LUCIANA compcl%u?
representar os entes da Federagfio consorciados em assuntos de interesse comum, assim
col:npmendidos aqueles constantes da Cléausula II do Contrato do COI{SbmlO P\fbhco - }’roloco!o de
Intengdes, perante outras entidades de direito piblico ou privado, nacional ou internacional, ativa ¢

. judicial ou p !

= I- firmar convénios, contratos, acordos de qualquer_n?lureu. .

n- receber auxilios, ibui e coes sociais ou de
outras entidades; y o

M- ser contratado pela administragio direta ou indireta dos entes da
Federaglio consorciados, dispensada a licitagdo; ;

IV-  adquirir bens que entender necessérios;

V- prestar a seus associados servigos de qualquer natureza, fornecendo
inclusive recursos humanos e materiais;

VI- receber materiais, servigos de qualquer natureza € recursos humanos,

de outras entidades ¢ érgaos do governo, mediante regulamentagio espe_ciﬁca. bem como constituir
procuradores “ad negotia” e “ad juditia”, mediante deciséo da Assembleia Geral

TiTULO IV
Da Gestio Administrativa
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Art. 27. Para cumprimento de suas finalidades, o CONSORCIO IRMA
LUCIANA poderé4:
I- ser contratado pela administraglio direta ou indireta dos municipios
consorciados, dispensada a licitagdo;
m- firmar convénio em nome dos Municipios consorciados, com o
Governo Federal, Governo Estadual, Empresas Piblicas, de Economia Mista, Autarquias,
Secretarias de Estado, Ministérios e organismos internacionais;

. HI-  mediante previsio em contrato de programa, promover
desapropriagdes ou instituir serviddes nos termos de cdo de utilidade ou idade publica,
ou de interesse social.

Art. 28, No caso de contratagdo de operagio de crédito, o Conséreio se sujeita

aos Iimi}es e condigdes proprios estabelecidos pelo Senado Federal, de acordo com o disposto no
art. 52, inciso VIL, da Constituigdo da Repuiblica Federativa do Brasil.

CAPITULO I
DA CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

Art. 29. (8} i de criangas e adol lhidos no Acolhi
Institucional, é constituido por criangas e adolescentes de 0 (zero) até 18 (dezoito) anos
incompletos, conforme previsto no art. 101 do ECA, cujos direitos estejam violados ou se encontre
em situaglo de risco social.

Parigrafo tinico. A capacidade de atendimento inicial de 25 (vinte e cinco) criangas

e adolescentes, podendo ser d di delibx da ia geral, de acordo com
as condigdes estruturais e financeiras do Consércio, ido com isso a individuali e
da vida cotidiana de cada um.
Art. 30. Somente dard entrada no Abrigo Institucional criangas ou adolescentes
encaminhados pelo Poder Judiciario, medi de guia de acolhi dida pela
idade judiciaria, ou ional no caso da clausula IX do Contrato do Consércio
Publico ~ Protocolo de Intengdes.
CAPITULO IT
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 31, A i dos recursos h e quadro de funciondrios dar- se-

4 na forma deste Estatuto e Regimento Interno do Consércio IRMA LUCIANA.
Arl 32.» Para atender as finalidades ¢ objetivos do Conséreio, o quadro de
pessoal, principais atribui e sera o nos anexos I e II do

Contrato do Consércio Pablico - Protocolo de Intengdes.
Pardgrafo iinico. A revisio dos saldrios dos empregados do Consércio serd anual,

di p! ¢do da A bleia Geral.
Art. 33, A selegio dos empregados do Consorcio far-se-d mediante selegiio,
exceto para o cargo de d social, i do cargo issionado, de livre escolha da
Diretoria.

Pardgrafo dnico. O regime de trabalho dos empregados do Consércio serd o da
C lid das Leis Trabalhi ~CLT.

Art. 34, Os municipios consorciados poderdo ceder ou transferir servidores do
quadro permanente para atuarem no Abrigo Instituciorul, na forma e i da legi! de
cada um.

0 assumir o dnus da cessio

X

Parégrafo Ginico. Na hipétese de oz
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do servidor, tais pagamentos poderdo ser contabilizados como créditos hdbeis para operar
compensaglio com obrigagdes previstas no contrato de rateio, em valor equivalente ao previsto
como vencimento do cargo no Contrato do Consércio Piblico - Protocolo de Intengdes.

Art. 35. A Diretoria estabelecera através de Resolugio, os casos de
excepcional interesse piblico para contratagio de pessoal por tempo determinado objetivando
alender as necessidades temponinas. como por exemplo, a execucao de estudos, projetos

di i por forga de convénios, Ajustes de Condutas,
termos, acordos, bem como substituigdes tempordrias.

Pardgrafo tdnico. A contratagio para atendimento a situagdo de urgéneia ou de
cardter emergencial terd duragio pelo periodo da licenca ou do afastamento, ou, no caso de
demissdio, pelo periodo de 90 dias, a fim de evitar prejuizo 4 populagdo.

CAPITULO I1I
LICITACOES E CONTRATOS
Art. 36. As contratagdes de bens, obras e servu;os reahudas pelo Consércio
Piblico observardo as normas de lici publicas e de
Art. 37. O Conséreio podera realizar licitagio cujo edital preveja contratos a

serem celebrados pela administrag@o direta ou indireta dos municipios consorciados, nos termos do
§ 1°do art. 112 da Lei Federal no 8.666, de 21 de junho de 1993 e lei do Protocolo de Intengdes.

Pardgrafo (nico: podem ser uuhmda i de licitag@io/p iro do ente federativo cujo
ario exercer atrit dep da A ia — Geral.
Art. 38, Todas as licitagdes terdo publicidade nos casos e formas previstos na
legislagdo federal de regéncia.
Pardigrafo inico. Qualquer cidaddo, ind de de
interesse, tem o direito de ter acesso aos di sobre a e de

celebrados pelo Conséreio.

CAPITULO IV
DO USO DOS EQUIPAMENTOS E SERVICOS

Art. 39. Os entes consorciados terdio acesso aos bens adquiridos e aos servigos
prestados pelo Consorcio Publico.

Art. 40. Respeitado o teor da legislagio municipal de cada um dos

cada ente ivo poder colocar a disposigio do Consércio Publica os bens e
servigos de sua propria administragfio para uso comum.

TITULO V
Da Gestdio Econdmica e Financeira
Art. 41. A execugdo das receitas e das despesas do Consorcio obedecerd as
normas de direito financeiro aplicdveis s entidades publicas.
Art. 42, O patriménio do Consércio Piblico serd constituido:
I- pelos bens ¢ direitos que adquirir a qualquer titulo.
- pelos bens e direitos que Ihe forem transferidos por entidades publicas
ou privadas.
Art. 43, Constituem recursos financeiros do Conséreio Piblico:
I- A entrega mensal de recugsos financeiros, de acordo com o contrato de
rateio;
Tn- A remuneragio dos pmp‘:&\serwqus preslados, ®
II-  Osauxilios, idades
publicas ou privadas; /0%6 ﬁ & ’/
IV-  Ossaldos do exercicio;
A As doagdes e legados;
Vi- O produto de alienagdo de seus bens livres;

VII- O produto de operagdes de crédito;
VII- As rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsito e de
aplicacdo financeira.
Art. 44, A contabilidade do consorcio sera realizada de acordo com as normas
de contabilidade piblica, com observincia, em especial, da Lei Federal n°. 4.320, de 1964 e Lei
Complementar Federal n°. 101, de 2000.

Art. 45. A execugdo das receitas ¢ das desp do
4s normas de direito administrativo e fi iro aplicdveis as enti publicas.

devera obed

Art. 46. O CONSORCIO IRMA LUCIANA estard sujeito a fiscalizagdo
contabil, operacional e patrimonial pelo Tribunal de Conlas do Esmdo da Parm"bn para Bpreclar as
contas de seu legal, ir ive quanto a legalidad das
despesas, atos, contratos e rentincia de mcemas sem pre)uxzo do controle cxtcmo a ser exercido em
raziio de cada um dos que os i dos vierem a celebrar com o conséreio.

Art. 47. O CONSORCIO IRMA LUCIANA obedecerd ao principio da

pubhcldade, lomando publicas as dec:sées que digam respeito a terceiros e as de natureza

ia ou lusive as que digam respeito & admisséio de pessoal, bem

como permitindo que qualquer do povo tenha acesso &s suas reunides ¢ aos documentos que
produzir, salvo, nos termos da lei, os considerados sigilosos por prévia e motivada decisao.

CAPITULO UNICO
DO CONTRATO DE RATEIO
Art. 48. Os entes iados somente recursos iros ao
consodrcio piblico mediante contrato de rateio.
§1 O contrato de rateio serd izado em cada i iro, com
observancia da legisl: ia ¢ fi ira do ente d e depende da
previsdo de recursos arios que o das obrigagdes contratadas.

§2  Constitui ato de improbidade administrativa, nos termos do disposto no art.
10, inciso XV, da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992, celebrar contrato de rateio sem suficiente ¢
prévia dotagdo orgamentaria ou sem observar as formalidades previstas em Lei.

§3  As clausulas do contrato de rateio ndo poderdo conter disposi¢do tendente a
afastar ou dificultar a fiscalizagio exercida pelos érgdos de controle interno e externo ou pela
sociedade civil de qualquer dos entes da Federagfio consorciados.

§4  Os entes consorciados, isolados ou em conjunlo bem como o CONSORCIO
IRMA LUCIANA sio partes legitimas para exigir o p das g p! no
contrato de rateio.

§5 Havendo restricio na realizagio de despesas, de cmpcnhos ou de
mowmcmacio fi rmncelra. ou qualquer outra derivada das normas de direito financeiro, o municipio

gdo escrita, deverd informé-la ao Consdrcio, apontando as medidas
que tomou para regularizar a situagio, de modo a garantir a contribuigiio prevista no contrato de
rateio.

§6 A eventual i ibilidade do mugjcipi

as e fi i idas em contrato de 1y

para adaptar a iria e i
§7  F vedada a aplicagio dos

do cumprir as obrigagdes
10 obnga o Conséreio a adotar mcdldas

10

inclusive os oriundos de transferéncias ou operagdes de crédito, para o atendimento de despesas
classificadas como genéricas.

a) Emmdc-sc por despcsa genérica aquela em que a execugdo oramentdria se
dalidad

b) Nao se considera como genérica as despesas de administragio e
planejamento, desde que previamente classificadas por meio de aplicagio das normas de
contabilidade publica.

faz com

Art. 49. O prazo de vigéncia do contrato de rateio ndo serd superior a0 de
vigéncia das dotagdes que o suportam, com exceglio dos que tenham por objem exclusivamente
projetos i em eagdes dos em plano

Art. 50. Com o objetivo de permitir o atendimento dos_dispositivos da Lei

Complememar Federal no 101, dc 4 de maio de 2000, 0 CONSORCIO IRMA LUCIANA deverd
fornecer as ias para que sejam consolidadas nas contas dos entes
consorciados, todas as recem:s e despesas realizadas, de forma a que possam ser contabilizadas nas
contas de cada i na de dos e das ativi ou projetos
atendidos.

Art. 51, Por forca de gestio assoclada de scrwws pubhcos prestados pelo
Consoreio IRMA LUCIANA os serdo pelas despesas totais,
conforme contrato de rateio.

Parigrafo uni:o O Municipio de Esperanga terd direito até 12 (doze) criangas

dol os Municipios de Areial, Montadas e S@o Set de Lagoa de Roga terdo
direito a 3 (trés) criangas/adol quando d este nimero deverd efetuar o pagamento

de meio saldrio-minimo vigente por crianga ao consorcio.
Art. 52. Os municipios consorciados poderdo ceder ou doar bens méveis ou

iméveis, bem como transferir direitos para fins de execugdo das atividades do Consrcio IRMA
LUCIANA.

TITULO VI
Dos Contratos

CAPITULO I
DO CONTRATO DE GESTAO E TERMO DE PARCERIA

Art. 53. O CONSORCIO IRMA LUCIANA poderi firmar contrato de gestio
obedecendo, no que couber, os termos da Lei Federal n® 9.637/1998, e celebrar termo de parceria
na forma da Lei Federal n® 9.790/1999, ﬁcando a cargo da Diretoria a sua elaboragdo, submetidos &

i da A bleia Geral, d para tal id Tanto o contrato de
gesﬁo coma o termo de parceria, serdo iderados ap i voto 1 da maioria
absoluta dos consorciados.

CAPITULO IT i
DA GESTAO ASSOCIADA DOS SERVICOS PUBLICOS

Art. 54. Fica 0 CONSORCIO IRMA LUCIANA autorizado a gerir os
seguintes servigos, com as respectivas competéncias:

I- adquirir bens que entender necessrios, os quais integrarfio o seu
patriménio;
n- firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, nccber
auxilios, ibui e ¢des de outras entidadeRye 6rgiios do governo;
II- prestar a seus ¢onsorci igos da_finalidade cspec(ﬁca) do
Consoreio. 2
IV-  receber materiais, ;ervucos de qualquer natun:m e recursos humanos,
de outras entidades e 6rgfios do governo, medi
V- promover o atendimento piblico para os casos de demiincia ou noticia

de criangas e adolescentes em situagdo de risco familiar e social.

CAPITULO I
DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art, 55. Ao CONSORCIO IRMA LUCIANA ¢ permitido celebrar Contrato de
Progrn.xnn para prestar servigos piiblicos por meios proprios ou por meio de terceiros, sob sua gestdo
administrativa ou contratual:

- l-' . ° disposto nesta clausula permite que, nos contratos de progtarl:la
pelo C , S¢ beleca a éncia total ou parcial de encargos, servigos,
pessoal ou de bens a inuidade dos servigos i

. - o Conséreio também poderd celebrar Contrato de Programa com
Autarquias, Fundagdes e demais 6rgéos da administragéio direta ou indireta dos entes consorciados.

CAPITULO IV
DO CONVENIO COM MUNICIPIO NAO CONSORCIADO

) Art. 56. O conséreio podera firmar énio com icipio ndo
para, excepeionalmente, acolher crianga ou adolescente em situagio de vulnerabilidade social, de

acordo com a capacidade institucional, devendo ser dada prioridade das vagas aos municipios
consorciados.

. Parigrafo l’micot Pela prestagdo do servigo ao municipio conveniado, fica
esupu%adc o valor mensal de dois saldrios-minimos a ser pago por este ao consércio, valor que
poderé ser ajustado anualmente pela assembleia geral.

B CAPITULO V
DA CONTRATACAO DO ABRIGO INSTITUCIONAL POR MUNICIPIO

Art. 57, O Conséreio podera ser por icipi iado, ou por
entidade que integra a administragéo indireta deste tiltimo, sendo dispensada a licitagdo nos termos
do art. 2°, inciso III, da Lei Federal n° 11.107, de 2005.

Pardgrafo tnico. O Contrato, pref ial
quando o conséreio fornecer bens ou prestar servigos para um d
de forma a impedir que sejam eles custeados pelos demais.

deverd ser celebrado sempre

TITULO VII
Da Retirada, Inclusiio, Exclusdo e da Extingiio

CAPITULO 1
Dos direitos e obrigagdes dos consorciados
Art. 58. Além dos direitos dos consomados previstos no Conlralo do
Conséreio Piblico - Protocolo de I 0s com suas ob
poderio exigir dos demais i o pleno das cléusul belecidas no Estatuto
€ nos contratos firmados. (\
Art. 59. Os icipi iad bsidiari pelas

obrigagdes do conséreio piblico e, os dirigentes, almente pelas ohngacbes por eles
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contraidas caso pratiquem atos em desconformidade com a lei, os estatutos ou decisdo da
Assembleia Geral.

CAPITULOII
DA EXCLUSAO DE MUNICIPIO CONSORCIADO

Art. 60. A exclusio de icipi 56 é issivel havendo justa

causa.

§1  Além das que sejam reconhecidas em procedimento especifico, € justa causa
a ndo inclusdo, pelo icipi iado, em sua lei firia ou em créditos adicionais, de
dotagdes suficientes para suportar as despesas que, nos termos do orgamento do consércio publico,
que devam ser assumidas por meio de contrato de rateio, ou tornar-se inadimplente.

§2 A exclusdio mencionada somente ocorrerd apds prévia suspensdo, periodo em
que o municipio consorciado poderé se reabilitar.

3 A excl de c iado exige pi

assegurado o direito 4 ampla defesa e ao contraditério.

ivo onde lhe seja

CAPITULO 11
DA RETIRADA DO ENTE CONSORCIADO

Art. 61. A retirada do ente consorciado dependerd de ato formal de seu
representante na assembleia geral, desde que previamente o ato de retirada seja objeto de
autorizagdo legislativa do respectivo ente e que i sua intengio com prazo nunca inferior a

90 (noventa) dias.

§1  Os bens destinados a0 CONSORCIO IRMA LUCIANA pelo consorciado que
se retira, somente serdio revertidos ao seu patrimdnio no caso da extingio do consércio piblico ou

i provagio da A bleia Geral do Consércio IRMA LUCIANA.

§2  Fica a cargo da Assembleia Geral acertar os termos da redistribuigio dos
custos da execuglio dos programas ou projetos de que participa o retirante.

Art. 62. A retirada ou a extingdo do CONSORCIO IRMA LUCIANA, niio
prejudicara as obrigagdes ja constituidas pelos entes que o integram.

CAPITULO IV
DA EXTINCAO DO CONSORCIO.

Art. 63. O Contrato do Conséreio Piblico - Protocolo de Intengdes somente
podera ser alterado ou extinto apés aprovagiio pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei por
todos os entes consorciados, sendo que em caso de extingdo:

I- os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestdo
associada de servigos piblicos custeados por tarifas ou outra espécie de prego piblico serdo
atribuidos aos titulares dos respectivos servigos.

m- até que haja decisdo que indique os responsdveis por cada obrigacdo,
os entes consorciados responderdo solidariamente pelas obrigagdes remanescentes, garantido o
direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigagdo.

II- o pessoal cedido ao Consdrcio retornard aos seus 6rgdos de origem, e
os empregados publicos terdo i indidos os seus de trabalho com o
conséreio.

IV-  Os bens mov
Consoreio, serfio incorporados ao patrimdni
adolescentes em situagiio de vulnerabilidade s

&

.
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e imoveis adquiridos durante a vigéncia do
e oufra institwicdo de acolhimento de criangas e
1 denjre os icipios consorciados. J

TITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 64. O Estatuto Social e suas seus efeitos
publicagfio na imprensa oficial, podendo ser de forma resumida, desde que a publicagdo indique o
local ¢ o sitio da rede mundial de computadores — internet, em que se poderd obter seu texto
integral.

Art. 65. Fica eleito o Foro da Comarca de Esperanga, Estado da Paraiba, para
dirimir as questdes que envolvam o presente Estatuto, renunciando as partes a qualquer outro por

mais privilegiado que seja.
ADELSON GONCALVES BENJAMIN

Prefeito de Areial/PB

Rua Monsenhor Manoel Paimeira. s/n. Esoeranca - PB. CEP: 58135-000,

A
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DA PARAIBA
PROMOTORIA DE JUSTICA DA COMARCA DE ESPERANGA
Rua: Joaquim Virgulino, 756, préximo ao Férum, Centro, Esperanca-PB
Fone: (83) 3361-2584 Fax: (83) 3361.1265

Inquérito Civil n® 051.2019.001056
Inquérito Civil n® 051.2019.001055
Inquérito Civil n® 051.2019.001037

TERMO DE AUDIENCIA

Aos 08 dias do més de outubro de 2019, as 09h, na Promotoria de Justica de
Espe[an(;a. onde se encontrava a Dra. Fébia Cristina Dantas Pereira, os prefeitos
constitucionais de Esperanga, S. S. de Lagoa de Roga, Montadas e Areial e os
procuradores-gerais. Aberta a audiéncia, foi dada continuidade a formalizagzo do
Consércio publico intermunicipal do Servico Socioassistencial de Alta
Complexidade- Modalidade Acolhimento Institucional apés, a assinatura do
protocolo de intengdes que se encontra anexo ao presente procedimento, bem
como as Leis municipais que ratificaram o protocolo de intengdes, que da mesma
forma, encontra-se anexo, foi assinada a ata de formalizagdgo DO CONSORCIO
PUBLICO INTERMUNICIPAL DO SERVIGO DE ALTA COMPLEXIDADE
MODALIDADE ~ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL, DENOMINADO IRMA
LUCIANA, com apreciagdo e aprovacdo do Estatuto Social, que encontra-se
anexo e a elei¢éo da primeira diretoria, tudo intermediado pelo Ministério Publico,
conforme ata juntada aos autos. Os entes federativos, comprt -se a
publicar no 6rgdo de imprensa oficial. Ficando a cargo do Municipio de
Esperanca, por seu presidente, a regularizagio da pessoa juridica, junto a receita
federal, com o respectivo CNPJ, a criag&o da conta bancaria, depois formalizacao
do cc_ntrato de rateio, entre os entes consorciados, a ser encaminhado
posteriormente ao MP. Por fim, foi o presente termo por mim digitado e assinado
e pelos demais presentes.

i

Fébia Cristina Dantas Pereira ~ 3
Promotora de Justica _—

RPAUR RICHARDISSON EVARISTO DINIZ
'OCURADOR -GERAL DO MUNICIPIO
ADELSON ‘GONGALVES BENJAMIN
PREFEITO DE AREIAL

iy
ANNA CAROLINNE OLIVEIRA
ASSESSORA JURIDICA DE AREIAL

ENEAS VERISSI
PROCURADOR

GABINETE | OUTROS

CONCURSO PUBLICO 2017/2018

EDITAIS & ADITIVOS

EDITAL N° 020/201
CONVOCAGAO PARA NOMEAGAO E POSSE
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O Prefeito do Municipio de Esperanga/PB, no uso de suas atribui¢des
legais,

CONSIDERANDO a homologagdo do Concurso Publico 2017/2018, através
do Decreto Municipal n° 1.833, de 07 de maio de 2018;

CONSIDERANDO a convocagdo de classificados e aprovados em Editais
anteriores;

CONSIDERANDO os resultados do Terceiro Desempate;

RESOLVE:

CONVOCAR, EM CARATER DE URGENCIA, o senhor JOHNATAN
MEIRELES DO NASCIMENTO, aprovado neste Concurso Publico, em 11° lugar,
munido da documentagdo relacionada no ANEXO | com vistas a nomeagdo e a
posse no cargo efetivo de ODONTOLOGO, para comparecer a Secretaria de
Administra¢do, localizada no Centro Administrativo, a Rua Antenor Navarro,
837, bairro Lirio Verde, Esperanca/PB, no periodo de 10 de outubro de 2019 até
09 de novembro de 2019, das 08:00 as 12:00 (oito ao meio-dia) de segunda a
sexta-feira, conforme informado nos anexos.

A documentagdo do candidato deve ser apresentada em sua
integralidade, conforme anexos que compGem este Edital. O ndo
comparecimento do convocado nos prazos determinados acima para
apresentagdo da documentacdo exigida implica, automaticamente, no
impedimento de sua nomeacao, assistindo direito a convocagao de candidatos
subsequentes na lista de aprovagdo deste concurso.

DA DOCUMENTAGCAO: Os documentos originais deverdo ser
apresentados, no Centro Administrativo, a Rua Antenor Navarro, 837, bairro
Lirio Verde, Esperan¢a/PB, acompanhados de o1 (uma) c6pia recente e legivel,
para efeito de arquivamento junto a Ficha Funcional. Ndo serdo recebidos
documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer documento
constante no ANEXO | acarretard em ndo cumprimento de exigéncia deste
Edital. Ndo serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos cujas
fotocdpias ou xerocdpias ndo estejam devidamente autenticadas, caso ndo
estejam acompanhados dos originais.

DOS EXAMES LABORATORIAIS E COMPLEMENTARES EXIGIDOS: APOS A
ENTREGA DA DOCUMENTACAO PESSOAL, os resultados dos exames exigidos
no ANEXO Il deverdo ser apresentados em duas vias (original e cdpia), para
homologacdo, no Servigo Especializado em Seguranga e Salde do Servidor
Municipal de Esperanga/SESSE -Centro Administrativo, a Rua Antenor Navarro,
837, bairro Lirio Verde, Esperanca/PB- na inspecdo médica, em data a ser
AGENDADA efou PUBLICADA no site oficial da Prefeitura Municipal de
Esperanga (http://www.esperanca.pb.gov.br/).

Os exames laboratoriais e complementares serdo realizados a expensas
do convocado e servirdo como elementos subsididrios a Inspecdo Médica. Nao
serdo admitidos os exames médicos exigidos, que tenham sido realizados h3
mais de 60 (sessenta) dias, contados da publicagdo do presente Edital.

Esperan¢a/PB, em 10 de outubro de 2019.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO

ANEXO |
RELAgf\O DE DOCUMENTOS EXIGIDOS
A documentagdo de convocados deverd ser apresentada

INTEGRALMENTE, na Secretaria de Administragdo do municipio, localizada no

Centro Administrativo, a Rua Antenor Navarro, 837, bairro Lirio Verde,

Esperanga/PB, CEP: 58.135-000, no hordrio de 08:00 as 12:00 (oito ao meio-dia)

de segunda a sexta-feira de 10 de outubro de 2019 até 09 de novembro de

2019.

1. Cadastro de Pessoa Fisica/CPF (atualizado conforme estado civil);

2. Cédula de Identidade/RG (atualizada conforme estado civil);

3. Certiddo de nascimento ou de Casamento, se casado;

4. Certiddes de nascimento de filhos menores de 14 anos, caso existam, Cartdo de
Vacinagao e Declaragao Escolar recentes; e CPFs dos mesmos;

5. Certificado de Escolaridade ou Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de graduagdo de nivel superior na drea de formagao do cargo para o qual
prestou concurso, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo e registro no Conselho de Classe correspondente, bem
como CNH para Motorista;'

6. Certificado de Reservista ou de alistamento militar, para os candidatos do sexo
masculino;

7- Comprovante de inscrigdo no érgao regulamentador da profissdo e comprovante
de pagamento da tltima anuidade;

8. Comprovante de residéncia (boleto de dgua ou energia) recente, em caso de

imével alugado ou em caso de residéncia em transito, declaragdo (modelo incluso
no anexo lil);
3 Cépia da Carteira do Trabalho e Previdéncia Social (das paginas de identificagdo);

10. Cdpia da ultima declaragdo de Imposto de Renda apresentada a Secretaria da
Receita Federal com o respectivo recibo e as devidas atualizagdes e/ou
complementagdes ou no caso de o nomeado nado ser declarante, declaragdo
firmada por ele préprio, nos termos da Lei n° 8.730/1993 e Lei n° 8.429/1992
(modelo incluso no anexo Ill);

De acordo com o Capitulo | — Dos Cargos e Requisitos — Item 4 - A comprovagdo dos

requisitos minimos para investidura no cargo sera exigida no ato da posse do candidato. Item
5 - A comprovagdo da habilitagdo e das exigéncias para o provimento do cargo devera ser
apresentada quando da nomeagdo do candidato aprovado, e, a ndo apresentagdo de qualquer
dos documentos que comprovem as condigdes exigidas, implicara na exclusdo do candidato,
de forma irrecorrivel.
Capitulo 11l - DAS PROVAS E DA DATA DE REALIZAGCAO - 2.3.4. Para os candidatos aprovados e
classificados para prova de titulos, a apresentagdo de conclusdo de curso sera exigida, quando
do ato de nomeagdo. 3. No ato de convocagdo para o provimento do cargo o candidato que
ndo apresentar o requisito minimo exigido fica impedido de tomar posse e sua portaria de
nomeagao serd anulada.
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1. Declaragdo de bens: (modelo incluso no anexo lil);

12. Declaragdo firmada pelo nomeado de exercicio ou ndo de cargo publico (modelo
incluso no anexo ll);

13. Declara¢do firmada pelo nomeado de que percebe (ou ndo) proventos de
inatividade, seja pela Unido, por Estado ou por Municipio (modelo incluso no
anexo lll);

14. Documento de inscrigdo no PIS ou PASEP (se ja foi empregado registrado);

15. Titulo de Eleitor (atualizado conforme estado civil), com o comprovante de
votagdo na Ultima eleicdo ou outro comprovante de quitagdo com a justica
eleitoral; e

16. Uma foto 3x4 recente.

Esperanga/PB, em 10 de outubro de 2019.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO
ANEXO I
RELAGAO DE EXAMES LABORATORIAIS E COMPLEMENTARES EXIGIDOS
Os resultados dos exames deverdo ser apresentados, em duas vias
(original e cépia) para homologag&o, no Servigo Especializado em Seguranga e
Salde do Servidor Municipal de Esperanca/SESSE -localizada no Centro
Administrativo, a Rua Antenor Navarro, 837, bairro Lirio Verde, Esperanca/PB-
na inspecdo médica, em data a ser AGENDADA e/ou PUBLICADA no site oficial
da Prefeitura Municipal de Esperanga (http://www.esperanca.pb.gov.br/).
a) Exames Laboratoriais:
Creatinina;
Glicemia em Jejum;
Hemograma Completo;
b) Avaliagbes Clinicas Especializadas:
Parecer do cardiologista com eletrocardiograma;
Parecer do oftalmologista com acuidade visual;
Parecer do otorrinolaringologista com audiometria;
9] Outros:
Atestado de Sanidade Mental (Emitido por Psiquiatra);
Atestado de Saude Fisica (Expedido por Médico Clinico Geral);
Grupo Sanguineo (fator ABO e RH);
Raios-X do Tdrax e da coluna dorso-lombar com Laudo;
Reagdo de Machado Guerreiro (Chagas);
VDRL;

d) Especifico para Profissionais de Saude:
Hbsag, ant-hbs e ant-hcv (Hepatites B e C);

Esperanca/PB, em 10 de outubro de 2019.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA
PREFEITO

ANEXO Il
MODELOS DE DECLARAGOES

As declaragbes devem ser digitadas ou preenchidas e assinadas pelas
candidatas, conforme os modelos.
Declaragdo de Residéncia
Declaragdo de Exercicio ou ndo de Cargo Publico
Declaragdo de Inatividade
Declaragdo de Bens
Declaragdo de Isengdo de IRPF

viaw e

MODELO 1

DECLARA§A0 DE RESIDENCIA
Eu portador(a)
do RG e CPF , declaro, para os devidos fins de
comprovagdo de residéncia, sob as penas da Lei (art. 2° da Lei n°® 7.115/83), que sou

residente e domiciliado a (rua, travessa, avenida e afins)
n°___ complemento
bairro , CEP: na cidade de
, Estado da Paraiba, conforme cdpia de
comprovante anexo, desdeodia____de de

Declaro, ainda, estar ciente de que declaragdo falsa pode implicar san¢do penal prevista
no art. 299, do Cédigo Penal, in verbis:

Art. 299. Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele
devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a
verdade sobre fato juridicamente relevante.

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e
reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.

Esperancga/PB, de de 2019.
Declarante
MODELO 2
DECLARAGAO DE EXERCICIO OU NAO DE CARGO PUBLICO

Eu portador(a)
do RG e CPF , declaro, para investidura no cargo
de do quadro da Prefeitura Municipal de
Esperanca/PB.

() Ndo exer¢co nenhum cargo publico (fungdo ou emprego em entidades
Federais, Estaduais ou Municipais), bem como Autarquias, Empresas Publicas
ou de Economia Mista e em FundagGes Publicas.

() Exerco o(s) cargos(s) publico(s), fun¢do(es) ou emprego(s) abaixo:

1. cuja jornada de trabalho é de horas semanais;
2. cuja jornada de trabalho é de _ horas semanais;
3. cuja jornada de trabalho é de horas semanais;

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas abaixo transcritas e
que estou ciente de que estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha a
incorrer em acumulagdo ilegal durante o exercicio do cargo para o qual ingressarei.



A 1 QOEsp | Quinzenario Oficial de Esperanga/PB | Publicagéo dos Atos dos Poderes Executivo e Legislativo
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Art. 37 - CONSTITUIGAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

XVI - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando
houver compatibilidade de hordrios, observado em qualquer caso o disposto no
inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satide, com
profisses regulamentadas;

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungbes e abrange
autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas
subsididrias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder
publico;

§ 10. E vedada a percepgdo simultdnea de proventos de aposentadoria
decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneragdo de cargo,
emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumuldveis na forma desta
Constitui¢do, os cargos eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei de
livre nomeagdo e exoneragao.

Esperancga/PB, de de 2019.
Declarante
MODELO 3
DECLARAGAO DE INATIVIDADE

Eu portador(a)
do RG e CPF, , declaro, para investidura no cargo
de do quadro da Prefeitura Municipal de
Esperancga/PB.

() Ndo percebo proventos de inatividade, seja pela Unido, pelos Estados ou
pelos Municipios.
() Percebo proventos de inatividade na(s) seguinte(s) esfera(s):

Por ser verdade, assino a presente declaragdo, para fins de validade.

Esperanga/PB, de de 2019.
Declarante
MODELO 4
DECLARA(.I—\O DE BENS
Eu portador(a)
do RG e CPF. , declaro, para todos os efeitos
legais, que

() N&opossuo bens;
() Os bens patrimoniais gravados em meu nome, do meu conjuge e de meus
dependentes sdo os seguintes:

1) Iméveis urbanos (identificagdo/valor atual)

2) Iméveis rurais (identificagao/valor atual)

3) Veiculos e maquinas (identificacdo/valor atual)
4) Outros (identificagdo/valor atual)

Por ser verdade, assino a presente declaragdo, para fins de validade.

Esperancga/PB, de de 2019.
Declarante
MODELO 5
DECLARAGAO DE ISENGAO DE IRPF
Eu portador(a)
do RG e CPF , declaro, para todos os efeitos

legais, que sou ISENTO(A) de DECLARA(;AO ANUAL DE IMPOSTO DE RENDA PESSOA
FISICA, conforme regulamento da Receita Federal do Brasil. No ano anterior ndo obtive
rendimentos provindos de trabalho assalariado, proventos de aposentadorias, pensées,
aluguéis ou atividade rural, suficientes para declarar IRPF nesse ano, e ndo me enquadro
nos demais casos que obrigam a entrega da Declaragdo Anual de Imposto de Renda
Pessoa Fisica.

Assumo a responsabilidade de informar, imediatamente junto a Prefeitura Municipal de
Esperanga/PB qualquer alteragdo dessa situagdo, apresentando a documentagdo
comprobatdria.

Sob as penas das Leis Civil e Penal, DECLARO que as afirmagdes acima sdo a expressao da
verdade pelo que me comprometo criminalmente, sabendo que declaragdo falsa é crime
(art. 299” do Cédigo Penal).

2 Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou
nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de
prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de
um a trés anos, e multa, se o documento é particular.
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Esperanca/PB, de de 2019.

Declarante
EDITAL 04 DE DESEMPATE

ATA DE SORTEIO DO 4° DESEMPATE
No dia 15 de outubro de 2019, o servidor EVALDO PEDRO DA COSTA, neste ato
representando a Secretaria de Administragdo, e a Chefe da Procuradoria Geral
do Municipio de Esperanca/PB, GABRIELLA PINHEIRO DANTAS LINS e os
cidaddos abaixo subscritos, reuniram-se as 14hroo, na sala da Procuradoria-
Geral do Municipio de Esperan¢a/PB, tendo em vista a comodidade do local,
conforme previsto no Edital de Convocagdo para Desempate, para promover
sorteio de desempate de candidatos habilitados que ficaram empatados
mesmo apds a aplicagdo dos critérios de desempate previstos no Capitulo IV do
Edital do Concurso Publico 2017/2018.

Para tanto, a Prefeitura Municipal de Esperanga/PB divulgou Edital de
Convocagdo N° 004/2019, no dia 30 de setembro de 2019 para que os candidatos
e todos os demais cidaddos interessados comparecessem a sessdo publica
destinada a realizagdo do sorteio para definicdo da classificagdo definitiva dos
candidatos empatados. O resultado do sorteio ocorreu conforme documento
em anexo.

E para constar, esta ata segue assinada pelo representante da secretdria
de Administracdo e pela Chefe da Procuradoria Geral do Municipio e demais
cidaddos presentes a sessdo publica e ao sorteio para encerramento e
classifica¢do final do Concurso Publico.

Esperanga/PB, em 15 de outubro de 2019.

B ll‘LlAPII\H RO NTASL NS

Municipio de

Chefe da Procuradoria Geral
Esperanga/PB.

ALDO PEDRO DA COSTA
Representante da Secretaria de Administra¢ao

CANDIDATOS E CIDADAOS PRESENTES NA SESSAO PUBLICA PARA SORTEIO
PUBLICO PARA DEFINIGAO DE CLASSIFICAGAO.

# Nome comy > CPF S
|0 = ek A (= TR 5T

02 [k &\“ Ag u”(.n LAS—GeedneCle 44,140 ooy /@/

% 4 ;7"&’9’;]",;9 A, &
| 04 32724 oy

o5, ik 79 'm@:

08 % e 081.459./64-38 ¥

07 [ Z

08
# Nome completo CPF Assinatura
01 EVALDO PEDRO DA COSTA 587.758.894.04 (Ass)

02 RENALLY DE OLIVEIRA ANDRADE 111.412.004.90 (Ass)
03 | JOSELANE V. PALMEIRA 074.415.164.39 (Ass)
04 | EVALDO PESSOA CANDIDO 334.624.704.00 (Ass)
05 LEANDRO A. DINIZ 057.952.744.10 (Ass)
06 | GABRIELLA PINHEIRO D. LINS 087.459.164.38 (Ass)
07

08

RESULTADO DO DESEMPATE

mscmq'\o | cmssmm;ao | NOME | RG | PONTUAQAo PSICOLOGO

Diege RAMALHOD DE SOUZA Y| ,515(705;/ bxq
B _AJ/A'T{’\_LIA ;/A, LVA cOUTIKIHD 2801836 «45’(

(9022 P LLAA.,g, sA.p/(zS RAeZERRA |20 ‘71ng/1 Z
)0 CLIZABETH e §T/UAMLﬁ;uNMﬁA_L455 6%
(2913 T |pepipe HOLASTA FORSECA | 5485007 1576

Entre 9" e 11]

Parégrafo unico - Se o agente é funcionario publico, e comete o crime prevalecendo-se
do cargo, ou se a falsificagdo ou alteragdo é de assentamento de registro civil, aumenta-se a
pena de sexta parte.
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INSCRICAO | CLASSIFICACAO | NOME | RG | PONTUACAO - PSICOLOGO

10161| 7 [DIEGO RAMALHO DE SOUZA LUIS 3761652| 88,4

4326 8 [NATTALIA DA SILVA COUTINHO 2807836| 88,4

Entre 7° e 8°

9022] 9 | MALU SANTOS BEZERRA NOBREGA 3568088] 87,6

7510] 10 | ELIZABETH CRISTINA DO NASCIMENTO CUNHA| 3344633| 87,6

12913 11 | DENIRE HOLANDA FONSECA 6983622| 87,6

Entre 9° e 11°

PORTARIAS

PORTARIA N° 246/2019 - Concurso Pdblico 2017/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESPERANGA, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, arts. 62-V,
68 e 217; conforme a Lei Complementar n° 03, arts. 67 e 71-1ll, de 08 de maio
de 1991, e demais dispositivos legais.

Considerando que, vencidos todos os prazos, a concursada ndo entrou
em pleno exercicio no cargo;

RESOLVE:

REVOGAR a Portaria n° 244/2019 - CP2017/2018, de 09 de setembro de
2019, de Nomeagdo da senhora AMANDA DA SILVA SANTOS, Psicéloga,
nomeada por aprovagdo no Concurso Publico 2017/2018.

Esperanga/PB, em 10 de outubro de 2019.
NOBSON PEDRO DE ALMEIDA

Aprovar a Proposta de Implantacdo de Unidade Odontolégica Mével —
UOM - Area de Referéncia Sitio Logradouro, Esperanca-PB.
Esperanga/PB, 02 de Outubro de 2019.

GUTENBERG DANTAS DA SILVA
Presidente do Conselho Municipal de Salide

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

A COMISSAO ORGANIZADORA constituida na forma da Resolu¢do n°
009/2019:

| - Convoca os membros relacionados abaixo para atuarem como
Presidentes de Mesa, Mesario, secretario e suplente na eleicdo do Conselho
Tutelar, no dia 06 de outubro de 2019, das 08:00 as 17:00 horas.

Il - No dia da elei¢do, os conselheiros e servidores deverdo estar nos
respectivos locais de votagdo com antecedéncia minima de o1 (uma) hora.

Il - Ficam desde j& convocados os conselheiros e servidores para
participar de reunido que se realizara no dia 02 de outubro de 2019 as 14:00, na
Rua Manoel Rodrigues, Praga da Cultura, s/n, centro de Esperanca, no Centro
Pastoral Paroquial, nesta cidade, cujos objetivos sdo definir a se¢do em que
cada um atuard e orientar quanto aos procedimentos a serem adotados
durante a votagdo e a apuragao.

RELAGAO DOS PRESIDENTES DE MESA, SECRETARIOS, MESARIOS E SUPLENTES

Presidente | Secretario | Mesario

Colégio Estadual - E.C.I. Monsenhor José da Silva Coutinho

PREFEITO Pamela L. S. Victor Allan Alves Thaissa M. Nascimento
Vanise S. Santos Lirivania N. Silva Amanda M. S. Lira
GABINETE | OUTROS Wellington L. Eleotério Bruno Aciole Simone O. Matias
Otaciano T. Oliveira Rita de Cdssia M?do S. C. Ferreira
EDITAIS Rosimere Rocha Juliana Kelly Janyelle Cardoso

AUDIENCIA PUBLICA - EDITAL DE CONVOCACAO

Dispde sobre a Audiéncia Publica para apresentagao do Relatdrio
do Segundo Quadrimestre de 2019 da Gestdo do SUS.

A GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE ESPERANGA - PARAIBA no uso de suas atribuicbes legais e em
cumprimento ao disposto no paragrafo 5° do art. 36 da Lei Complementar
Federal n° 141, de 13/01/2012, CONVOCA as entidades civis organizadas,
usudrios do SUS e a populagdo em geral que realizard AUDIENCIA PUBLICA no
dia 17 de Outubro de 2019, as 15:00 h, em sessdo especial da Camara Municipal
de Vereadores de Esperanga-PB, com o objetivo de apresentar o Relatério do
Segundo Quadrimestre de 2019 da Gestdo do SUS .

Esperanga-PB, 01 de Outubro de 2019.

Eliete Silva Nunes Almeida
Gestora do Fundo Municipal de Saude

RESOLUGOES ETC.

RESOLU(IT\O N° 18/2019, DE 02 DE OUTUBRO DE 2019.

O Plendrio do Conselho Municipal de Satide de Esperanga, em sua 230°
Reunido Ordinaria, realizada no dia 02 de Outubro de 2019, na sede da
Secretaria Municipal de Salde, no uso de suas competéncias regimentais e
atribui¢bes conferidas pela Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990; e pelo
Decreto n° 7.508 de 28 de junho de 2011, e pela Lei n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990; pela Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012;
cumprindo as disposigbes da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, da legislagdo brasileira correlata; e,

Considerando a Portaria n° 2.371/GM/MS, de 07 de outubro de 2009,
instituiu, no ambito da Politica Nacional de Atengdo Bdsica, o Componente
Mével da Atengdo a Salde Bucal;

Considerando que a Portaria n° 06/GM/MS, de 28 de setembro de 2017
que consolida as normas sobre o financiamento;

Considerando que o Ministério da Saude tem por objetivo ofertar
servicos odontoldgicos para as populagdes de locais que apresentam maior
dificuldade de acesso aos servicos de satide, localizados predominantemente
nas dreas rurais, implantou o Componente Mdvel da Aten¢do a Saude Bucal -
Unidade Odontolégica Mével (UOM);

Considerando a Area de referéncia: Zona Rural - Sitio Logradouro (que
compreendem as comunidades rurais de Logradouro, Pau Ferro, Lagedao,

Manigoba, Meia Pataca, Furnas, Lagoa do Sapo, Beneficio, Pedra Pintada);

Por unanimidade, resolve:
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Adilene Gongalves Iranice de Souza Yanna A. Santos

Jucelino da Cunha Ribeiro (Suplente)

EMEF “Olimpia Souto”

Thais A. Souza Paula Cristiane Luca C. Andrade

Thales Ravel Maria Miriam Edivania A. Marques

Solange S. Lima Edvania Tomaz Sandrina K. Delgado

Aline F. Martins Ana C. Martinho M? de Fatima Xavier

Lauricéia M. G. Silva M? do S. Sales Damiana Firmino

Paulo C. Nascimento Elisangela Candido Helton V. C. Costa

Renato de Barros Melo (Suplente)

EMEF “Joventino Batista Monteiro”, do Distrito de Massabielle

Bruna L. Melo Kahuina M. Jales Ana L. F. Santos

Felipe E. A. Ferreira Lucenildo S. Guedes | Lucilene G. Alves

Adenilda Batista Pereira (Suplente)

EMEF “Manoel Agostinho Pereira”, do Distrito do Pintado

Crisllayne Carlos Bruno D. Vieira Aline N. Santos

Andressa G. Dias Marcos A. A. Costa Leticia C. P. Silva

Morgana Kleisy Barbosa dos Santos (Suplente)

EMEF “Fabricio Batista de Aratjo”, do Distrito de Sao Miguel

Kallynia K. S. P. Vasconcelos | Renata Cristina Inés T. Santos

Suelle F. Carvalho Caroline G. Cunha Eva S. Santos

José Jailton Xavier Junior (Suplente)

Esperanga-PB, 1° de Outubro de 2019.

Coordenador da Comissao Especial Eleitoral

LICITACOES & CONTRATOS

Avisos
ERRATA
REF.: TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N°
0063/2019.

Objeto: Prestagdo com exclusividade de servigos bancarios, inclusive
pagamento a servidores ativos, inativos e pensionistas da administragdo
direta, inclusive aqueles que venham a ser contratados na vigéncia do
contrato, bem como empréstimo consignado sem exclusividade.

Onde se lé: Item 4.2. A institui¢do financeira devera ter na sede do municipio
agéncia bancdria fisica, com estrutura sufi ciente com no minimo 08 (oito)
caixas eletrénicos para atender os usudrios e instalar no prazo maximo de 30
(trinta) dias, contados do inicio da vigéncia contratual, Posto de Atendimento
Bancdrio em local permitido pela Prefeitura Municipal de ESPERANCA.

Leia-se: Item 4.2. A instituicdo financeira deverd ter na sede do municipio
agéncia bancdria fisica, com estrutura sufi ciente com no minimo 08 (oito)
caixas eletrénicos, caso ndo tenha, terd o prazo de 9o dias para instalagdo dos
mesmos, com objetivo de atender os usudrios e deverd instalar no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contados do inicio da vigéncia contratual, Posto de
Atendimento Bancdrio em local permitido pela Prefeitura Municipal de
ESPERANCA.
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Onde se lé&: Item 4.3. O Posto de Atendimento Bancdrio de que trata o item
anterior devera comportar no minimo 02 (dois) caixas/operadores de caixa e
01 (um) gerente, sendo que o horario de funcionamento sera das 10 (dez) as 15
(quinze) horas, em que houver expediente na Prefeitura Municipal de
ESPERANCA.
Leia-se: Item 4.3. O Posto de Atendimento Bancdrio de que trata o item
anterior devera comportar no minimo 02 (dois) caixas eletrénicos e 01 (um)
gerente, sendo que o horario de funcionamento serd das 10 (dez) as 15
(quinze) horas, em que houver expediente na Prefeitura Municipal de
ESPERANCA.
Onde se lé&: Item 4.7.Além do Posto de Atendimento Bancario, a instituicdo fi
nanceira deverd instalar no minimo o1 (um) Posto de Atendimento Eletrénico
- PAE, nos locais a serem indicados pela Prefeitura Municipal de ESPERANCA.
Leia-se: item excluido
Esperanga/PB, 07 de Outubro de 2019. Juvencio Rodrigues Neto - Pregoeiro
Oficial.

PREGAO PRESENCIAL N° 00064/2019
Torna publico que fard realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio,
sediada na Rua Antenor Navarro, 837 - Centro - Esperanca - PB, as 09:00 horas
do dia 15 de Outubro de 2019, licitagdo modalidade Pregdo Presencial, do tipo
menor preco, para: AQUISICAO PARCELADA DE PRODUTOS DE PANIFICACAO
DESTINADOS A MERENDA ESCOLAR, "PROGAMA MAIS EDUCACAQ" E EJA
DESTE MUNICIPIO. Recursos: previstos no or¢camento vigente. Fundamento
legal: Lei Federal n° 10.520/02 e Decreto Municipal n°. 1.459/07. Informagdes:
no horédrio das o8hoomin As 12hoomin dos dias Uteis, no endereco
supracitado. Telefone: (83) 3361-3801. E-mail:
esperanca.cpl2017@gmail.com. Edital:https://portal.tce.pb.gov.br/aplicativos/s
agres/. Esperanga - PB, 02 de Outubro de 2019. JUVENCIO RODRIGUES NETO -
Pregoeiro Oficial

EXTRATOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: RP 00062/2019

Aos 09 dias do més de Outubro de 2019, na sede da Comissdo Permanente de
Licitagdo da Prefeitura Municipal de Esperanca, Estado da Paraiba, localizada
na Rua Antenor Navarro - Centro - Esperanca - PB, nos termos da Lei Federal n°
10.520, de 17 de Julho de 2002 e subsidiariamente a Lei Federal n° 8.666, de 21
de Junho de 1993; Lei Complementar n° 123, de 14 de Dezembro de 2006;
Decreto Municipal n° 1.459/07, de 31 de Janeiro de 2007; Decreto Municipal n°
1.782, de 08 de Margo de 2017; e legislagdo pertinente, consideradas as
alteragdes posteriores das referidas normas; e, ainda, conforme a classificagdo
da proposta apresentada no Pregdo Presencial n° 00062/2019 que objetiva o
registro de pregos para: Servicos de hospedagem em hotel ou pousada
localizada na cidade de Esperanga/PB; resolve registrar o preco nos seguintes
termos: Orgdo efou entidade integrante da presente Ata de Registro de
Precos: PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA - CNPJ n° 08.993.909/0001-
08. VENCEDOR: LIRIAN AUGUSTA DA CONCEICAO SILVA 58294473472 - CNPJ:
12.225.575/0001-91. 1 Servigos de hospedagem em hotel ou pousada localizada
na cidade de Esperanga/PB - Diaria 800 40,00 32.000,00 - TOTAL 32.000,00.
CLAUSULA PRIMEIRA - DA VALIDADE DOS PRECOS: A referida Ata de Registro
de Pregos terd a vigéncia de 12 (doze) meses, considerados da data de
publicagdo de seu extrato na imprensa oficial. A existéncia de pregos
registrados ndo obriga a Prefeitura Municipal de Esperanca firmar
contratagbes

oriundas do Sistema de Registro de Precos ou nos quantitativos estimados,
facultando-se a realizagdo de licitagdo especifica para aquisi¢do pretendida,
assegurada preferéncia ao fornecedor registrado em igualdade de condi¢des,
sem que caiba direito a recurso ou indenizagdo. CLAUSULA SEGUNDA - DA
UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: A cada efetivagdo da
contratagdo do objeto registrado decorrente desta Ata, devidamente
formalizada através da respectiva Ordem de Servico, serdo observadas as
clausulas e condi¢bes constantes do Edital de licitagdo que a precedeu,
modalidade Pregdo Presencial n° 00062/2019, parte integrante do presente
instrumento de compromisso. A presente Ata de Registro de Pregos, durante
sua vigéncia podera ser utilizada: Pela Prefeitura Municipal de Esperanga, que
também é o dérgdo gerenciador responsavel pela administragdo e controle
desta Ata, representada pela sua estrutura organizacional definida no
respectivo orgamento programa. Por érgdos ou entidades da administragdo
publica, observadas as disposi¢Ges do Pregdo Presencial n° 00062/2019, que fi
zerem adesdo a esta Ata, mediante a consulta e a anuéncia do drgdo
gerenciador. CLAUSULA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS: Integram esta
Ata, o Edital do Pregdo Presencial n° 00062/2019 e seus anexos, e as seguintes
propostas vencedoras do referido certame: - LIRIAN AUGUSTA DA
CONCEICAO SILVA 58294473472. CNPJ: 12.225.575/0001-91. Item(s): 1. Valor: R$
32.000,00. CLAUSULA QUARTA - DO FORO: Para dirimir as quest6es
decorrentes da utilizagdo da presente Ata, fica eleito o Foro da Comarca de
Esperanca. NOBSON PEDRO DE ALMEIDA - PREFEITO e LIRIAN AUGUSTA DA
CONCEICAO SILVA 58294473472.

DE ADITIVO
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA AREA DE
CONSTRUGAO CIVIL PARA EXECUCAO DOS SERVICOS DA REFORMA DA
ESCOLA MUNICIPAL JOSE LOPES NESTE MUNICIPIO. FUNDAMENTO LEGAL:
Tomada de Pregos n° 00001/2018. ADITAMENTO: Dar continuidade a execugdo
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do objeto contratado. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de
Esperanca e: CT N° 00147/2018 - Agape Servicos de Engenharia e Construgdes
Ltda ME - 5° Aditivo - prorroga o prazo por mais 3 meses. ASSINATURA:
04.09.19
DE ADITIVO

OBJETO: EXECU(,'_AO DE OBRA REMANESCENTE DA PRACA DA MATRIZ NESTE
MUNICIPIO DE ESPERANCA/PB. FUNDAMENTO LEGAL: Tomada de Precos n°
00015/2018. ADITAMENTO: Dar continuidade a execu¢do do objeto
contratado. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Esperanga e: CT
N° 00019/2019 - Antonio Gomes Eireli EPP - 4° Aditivo - prorroga o prazo por
mais 2 meses. ASSINATURA: 17.09.19

DE ADITIVO
OBJETO: AQUISIGAO PARCELADA DE GENEROS NAO PERECIVEIS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DESTE
MUNICIPIO. FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n° 00019/2019.
ADITAMENTO: Ajuste no quantitativo para adequagdo a demanda. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Esperanga e: CT N° 00078/2019 -
Leane Batista Costa Caetano - 1° Aditivo - acréscimo de R$ 15.898,16.
ASSINATURA: 03.10.19

DE ADITIVO
OBJETO: AQUISI(,'_AO PARCELADA DE PRODUTOS DE PANIF[CAQAO PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DESTE
MUNICIPIO. FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n° 00020/2019.
ADITAMENTO: Ajuste no quantitativo para adequagdo a demanda. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Esperanga e: CT N° 00079/2019 —
Leane Batista Costa Caetano - 1° Aditivo - acréscimo de R$ 1.550,00.
ASSINATURA: 03.10.19

DE ADITIVO
OBJETO: CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA AREA DE
CONSTRUQAO CIVIL PARA EXECUQAO DOS SERVICOS DA REFORMA DA
ESCOLA MUNICIPAL JOSE LOPES NESTE MUNICIPIO. FUNDAMENTO LEGAL:
Tomada de Pregos n° 00001/2018. ADITAMENTO: Dar continuidade a execugdo
do objeto contratado. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de
Esperanca e: CT N° 00147/2018 - Agape Servicos de Engenharia e Construgdes
Ltda ME - 4° Aditivo - prorroga o prazo por mais 3 meses. ASSINATURA:
24.05.19

DE ADITIVO
OBJETO: CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DE
EXAMESPOR DIAGNOSTICO DE IMAGEM EM PACIENTES DESTE MUNICIPIO.
FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n® 00023/2018. ADITAMENTO: Ajuste
no quantitativo para adequagdo a demanda - Dar continuidade a execugdo do
objeto contratado. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de
Esperanga e: CT N° 00223/2018 - Gama Servicos de Diagndsticos Por Imagens
Eireli - 3° Aditivo - acréscimo de R$ 43.750,00; e prorroga o prazo por mais 4
meses. ASSINATURA: 30.08.19

DE ADITIVO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA AREA DE
CONSTRUQAO CIVIL PARA EXECUQ/:\O DOS SERVICOS DA REFORMA DA
ESCOLA MUNICIPAL JOSE LOPES NESTE MUNICIPIO. FUNDAMENTO LEGAL:
Tomada de Precos n° 00001/2018. ADITAMENTO: Ajuste no quantitativo para
adequagao do projeto - Dar continuidade a execugdo do objeto contratado.
PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Esperanca e: CT N°
00147/2018 - Agape Servicos de Engenharia e Construcdes Ltda ME - 4° Aditivo
- acréscimo de R$ 61.123,31; e prorroga o prazo por mais 3 meses.
ASSINATURA: 24.05.19. Publicado por incorregao.

DE CONTRATO

OBJETO: Aquisicdo de uma ambulancia tipo A, furgoneta para simples
remogdo para atender as necessidades do Fundo Municipal de Saide de
Esperanga/PB. FUNDAMENTO LEGAL: Adesdo a Registro de Precos n°
AD00006/2019 - Ata de Registro de Precos n° 00025/2019, decorrente do
processo licitatério modalidade Pregdo Presencial n° 0016/2019/FMS, realizado
pela PREFEITURA MUNICIPAL DE BODOCO/PE. DOTAGAO: Recursos Préprios
do Municipio de Esperanga: 09.009-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
09009.10.301.1017.1019 - AQUISICAO DE VEICULOS PARA SAUDE
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 211
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 212. VIGENCIA:
até o final do exercicio financeiro de 2019. PARTES CONTRATANTES:
Prefeitura Municipal de Esperanga e: CT N° 00243/2019 - 02.10.19 - FIORI
VEICOLO S.A. - R$ 88.500,00

DE CONTRATO
OBJETO: Servigos de hospedagem em hotel ou pousada localizada na cidade
de Esperanca/PB. FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n° 00062/2019.
DOTACAO: Recursos Préprios do Municipio de Esperanca. VIGENCIA: até
08/10/2020. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Esperancga e: CT
N° 00245/2019 - 10.10.19 - LIRIAN AUGUSTA DA CONCEICAO SILVA
58294473472 - R$ 20.000,00.

DE RESCISAO CONTRATUAL
OBJETO: Aquisicdo parcelada de pneus e camaras de ar para atender a
necessidades da frota de veiculos e maquinas desta Edilidade. FUNDAMENTO
LEGAL: Pregdo Presencial n° 00018/2019. RESCICAO: Nos termos das
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disposi¢des contidas no respectivo instrumento contratual e na legislagdo
pertinente. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Esperancga e: CT
N° 00052/2019 - MJ Comercio Automotivo de Pegas e Pneus Ltda - Rescindido -
de comum acordo entre as partes. ASSINATURA: 24.09.19
DE RESULTADO

PREGAO PRESENCIAL N° 00062/2019
1.0 - DO OBJETIVO - Servicos de hospedagem em hotel ou pousada localizada
na cidade de Esperanca/PB. 2.0 - DA DOTAGAO- As despesas decorrentes do
objeto da presente licitacdo, correrdo por conta da dota¢do: Recursos
Préprios do Municipio de Esperanga: 3.0 - DO PRAZO - O prazo maximo para a
execugdo do objeto ora licitado, conforme suas caracteristicas, e que admite
prorrogagao nos casos previstos pela Lei 8.666/93, estd abaixo indicado e sera
considerado a partir da emissdo da Ordem de Servigo: Inicio: Imediato.
Conclusdo: 12 (doze) meses. 4.0 - DO REAJUSTE - Os pregos contratados sdo
fixos pelo periodo de um ano, exceto para casos previstos no Art. 65, §§ 5° e
6°, da Lei 8.666/93. Ocorrendo o desequilibrio econémico-financeiro do
contrato, poderd ser restabelecida a relagdo que as partes pactuaram
inicialmente, nos termos do Art. 65, Inciso Il, Alinea d, da Lei 8.666/93,
mediante comprovacdo documental e requerimento expresso do Contratado.
5.0 - DO RESULTADO - Licitante declarado vencedor e respectivo valor total da
contrata¢do: LIRIAN AUGUSTA DA CONCEICAO SILVA 58294473472 - Valor: R$
32.000,00. Esperanca - PB, 09 de Outubro de 2019. JUVENCIO RODRIGUES
NETO - Pregoeiro Oficial

DE RESULTADO

PREGAO PRESENCIAL N° 00063/2019
1.0 - DO OBJETIVO: Prestagdo com exclusividade de servi¢os bancdrios,
inclusive pagamento a servidores ativos, inativos e pensionistas da
administragdo direta, inclusive aqueles que venham a ser contratados na
vigéncia do contrato, bem como empréstimo consignado sem exclusividade.
2.0 - DA DOTAGAQ: As despesas decorrentes do objeto da presente licitago,
correrdo por conta da dotagdo: Recursos Préprios do Municipio de Esperanga:
02.005-SECRETARIA DE FINANCAS 02005.04.123.1002.2008 - MANUTENCAO
DAS ATIVIDADES DA SEC DE FINCANCAS 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 001 3.0 - DO PRAZO: O prazo maximo para a
execugdo do objeto ora licitado, conforme suas caracteristicas, e que admite
prorrogagao nos casos previstos pela Lei 8.666/93, estd abaixo indicado e serd
considerado a partir da assinatura do Contrato: Inicio: Imediato. Conclusdo: 60
(sessenta) meses.4.0 - DO REAJUSTE: Os precos contratados sdo fixos pelo
periodo de um ano, exceto para casos previstos no Art. 65, §§ 5% 6° da Lei
8.666/93.0correndo o desequilibrio econémico-financeiro do contrato,
poderd ser restabelecida a relagdo que as partes pactuaram inicialmente, nos
termos do Art. 65, Inciso Il, Alinea d, da Lei 8.666/93, mediante comprovagao
documental e requerimento expresso do Contratado.. 5.0 - DO RESULTADO:
Licitante declarado vencedor e respectivo valor total da contratagdo: BANCO
BRADESCO S/A - Valor: R$ 1.170.640,00. Esperanga - PB, 10 de Outubro de 2019.
JUVENCIO RODRIGUES NETO - Pregoeiro Oficial.

HOMOLOGAGOES

PREGAO PRESENCIAL N° 00062/2019

Nos termos do relatdrio final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e observado
parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo Presencial n° 00062/2019,
que objetiva: Servicos de hospedagem em hotel ou pousada localizada na
cidade de Esperanga/PB; HOMOLOGO o correspondente procedimento
licitatdrio em favor de: LIRIAN AUGUSTA DA CONCEICAO SILVA 58294473472 -
R$ 32.000,00. Esperanga - PB, 09 de Outubro de 2019. NOBSON PEDRO DE
ALMEIDA - Prefeito

PREGAO PRESENCIAL N° 00063/2019

Nos termos do relatdrio final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e observado
parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo Presencial n° 00063/2019,
que objetiva: Prestagdo com exclusividade de servigos bancérios, inclusive
pagamento a servidores ativos, inativos e pensionistas da administragao
direta, inclusive aqueles que venham a ser contratados na vigéncia do
contrato, bem como empréstimo consignado sem exclusividade; HOMOLOGO
o correspondente procedimento licitatério em favor de: BANCO BRADESCO
SIA - R$ 1.170.640,00. Esperanca - PB, 10 de Outubro de 2019. NOBSON PEDRO
DE ALMEIDA - Prefeito

RATIFICAGOES & ADJUDICAGOES

AVISO DE ADESAO A REGISTRO DE PREGCOS N2 AD00006/2019

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposigdo de Motivos que
instrui o processo e observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a
Ades3o a Registro de Precos n2 AD00006/2019, que objetiva: Aquisicdo de uma
ambuldncia tipo A, furgoneta para simples remogdo para atender as
necessidades do Fundo Municipal de Saude de Esperanga/PB; RATIFICO o
correspondente procedimento em favor de: FIORI VEICOLO S.A. - R$ 88.500,00.
Esperanga-PB, 30 de setembro de 2019. NOBSON PEDRO DE ALMEIDA - Prefeito

PREGAO PRESENCIAL N° 00062/2019
Com base nos elementos constantes do processo correspondente e
observadas as disposi¢bes da legislagdo vigente, referente ao Pregdo
Presencial n° 00062/2019, que objetiva: Servi¢os de hospedagem em hotel ou
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pousada localizada na cidade de Esperanga/PB; ADJUDICO o seu objeto a:
LIRIAN AUGUSTA DA CONCEICAO SILVA 58294473472 - R$ 32.000,00.
Esperanga - PB, 09 de Outubro de 2019. JUVENCIO RODRIGUES NETO -
Pregoeiro Oficial

PREGAO PRESENCIAL N° 00063/2019

Com base nos elementos constantes do processo correspondente e
observadas as disposi¢bes da legislagdo vigente, referente ao Pregdo
Presencial n° 00063/2019, que objetiva: Prestacdo com exclusividade de
servicos bancdrios, inclusive pagamento a servidores ativos, inativos e
pensionistas da administracdo direta, inclusive aqueles que venham a ser
contratados na vigéncia do contrato, bem como empréstimo consignado sem
exclusividade; ADJUDICO o seu objeto a: BANCO BRADESCO S/A - R$
1.170.640,00. Esperanga - PB, 10 de Outubro de 2019 . JUVENCIO RODRIGUES
NETO - Pregoeiro Oficial

ATOS DA AUTARQUIA FUNPREVE

PORTARIAS

PORTARIA AP - 33/2019

A AUTARQUIA MUNICIPAL - FUNPREVE - REGIME PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, nos termos da Lei
Municipal n° 297 de 04 de agosto de 2017, em seu art. 28, § 1°, inciso Il, por
intermédio do seu Presidente de Previdéncia, no uso de suas atribuig6es, e em
atendimento ao Processo n° 046/2018:

RESOLVE

ART. 1°- CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUI(;I:\O COM PROVENTOS INTEGRAIS & servidora AUXILEIDE
PEREIRA DA SILVA, professora, matricula 1213, lotada na Secretaria de
Educagdo de acordo com o disposto no art. 6° inciso | a IV da Emenda
Constitucional n° 41/03 c/c § 5° art. 40 da Constituicdo Federal de 1988, com o §
2° art. 67 da Lei Federal n° 11.301/2006 c/c o art. 38, Paragrafo tGnico da Lei
Municipal n° 297/2017.

ART. 2° - Registre-se, publique-se.
Esperanga, PB, 01 de outubro de 2019.

ANDRE RICARDO COELHO DA COSTA
PRESIDENTE DO FUNPREVE

PORTARIA AP - 35/2019

A AUTARQUIA MUNICIPAL - FUNPREVE - REGIME PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ESPERANCA, nos termos da Lei
Municipal n° 297 de 04 de agosto de 2017, em seu art. 28, § 1°, inciso Il, por
intermédio do seu Presidente de Previdéncia, no uso de suas atribui¢des, e em
atendimento ao Processo n° 042/2018:

RESOLVE

ART. 1°- CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIQIT\O COM PROVENTOS INTEGRAIS a servidora MARIA DO
SOCORRO DE MELO PEREIRA, datilégrafa, matricula 162, lotada na Secretaria
de Satde Municipal, de acordo com o disposto no art. 6° incisos | a IV da
Emenda Constitucional n° 41/03 c/c o art. 36, inciso I a Il da Lei Municipal n°
297/2017.

ART. 2° - Registre-se, publique-se.
Esperanga, PB, 01 de outubro de 2019.

ANDRE RICARDO COELHO DA COSTA
PRESIDENTE DO FUNPREVE

SECAO Il - ATOS DO PODER LEGISLATIVO

LICITACOES

AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 00001/2019

Torna publico que fard realizar através da Comissdo Especial de Licitagdo,
sediada na Rua Napoledo Laureano, 54, Centro, Esperanga - PB, as 14h30 do
dia 28 de Outubro de 2019, licitagdo modalidade Tomada de Pregos, do tipo
menor preco global, para CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CONSTRUGAO
DA SEDE DA CAMARA MUNICIPAL DE ESPERANCA/PB (12 ETAPA).
Recursos préprios do Poder Legislativo. Fundamento legal: Lei Federal 8.666,
de 1993 e suas alteragdes posteriores. Informag6es no endereco supracitado,
no horario das 13h30 as 17h dos dias uteis. Telefone: (83) 3361-2331.
E-mail: esperanca.pb.leg@gmail.com.
Edital: www.camaradeesperanca.pb.gov.br/

Esperanga - PB, 08 de outubro de 2019.

Vereador Adilio Maia da Silva
PRESIDENTE DA CAMARA



